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Memoria Anual Técnica

1. Introduccién

Este manual describe el proceso para generar la memoria anual técnica de las empresas seleccionadas. Esta
opcién esté disponible en dos modulos de Prevengos:

¢ En el médulo de Gestién y Administracién, desde el menu superior Informes.
* En el moédulo de Prevencion Técnica, tanto desde el menu lateral izquierdo en su parte inferior, como
desde el menu superior Informes.

Una vez ejecutada la opcion, el sistema muestra un esquema de impresion desde el que el usuario debe configurar
dos elementos antes de generar el documento:

Rango de fechas La seleccion de un rango de fechas es obligatoria. Los elementos que se incluirdn en la memoria
seran Unicamente aquellos que tengan fecha registrada y esta se encuentre dentro del rango indicado. Es
importante tener en cuenta que algunas herramientas, como el plan de prevencién, no tienen la fecha como campo
obligatorio, por lo que si dicho campo se ha dejado en blanco, el registro no sera tenido en cuenta al generar la
memoria.

Apartados a incluir El usuario puede seleccionar qué apartados desea incluir en la memoria, adaptando el
documento a las necesidades de cada caso.

Una vez configurados estos parametros, el sistema genera la memoria anual técnica con la informacién registrada
en Prevengos correspondiente al periodo y los apartados seleccionados.

Periodo que abarca la memoria. Fechas:

Inicio - Fin: r— = r—

Datos especificos de prevencion

Actividades de la planificacion

Planes de prevencidn
Evaluaciones de riesga

Mediciones

Estudios de ruido

Estudios de iluminacion

Estudios de Confart v estrés térmica
Estudios de inhalacidn de agentes quimicos
Estudiog de vibraciones mecanicas
Estudioz de Ergonomia
Evaluaciones MAPD

Evaluaciones de Psicosociologia
¥ Medidas implantadas
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¥ Medidas planificadas [no implantadas)

Areas a mostrar [actuaciones y actividades]

Afiadi dreas Quitar reas

¥ Planes de Emergencias
v Coordinacién Empresanial
v Cursos de formacion impartidas
W Partes de inspeceion
W Simulacios
W Accidentes por tipo de gravedad
W Incidentes
¥ Prog. anual de actividades técnicas
¥ Tareas reaizadas en propectos de horas
¥ Cuestionarios generales
¥ Cusstionarios de centros de trabajo
¥ Cuestionarios de trabajadores
v Imputacion de tiempos
¥ Agupadas por centros de trabajo

¥ Actividades de la empresa

W Actividades de centros de trabajo

¥ Detallar responeables de lag actividades
Actuaciones

W Marcadas con "lmprimir en la Memoria snual”
W &ctuaciones de la empresa

W &ctuaciones de centros de trabajo

¥ Actuaciones de obras

W &ctuaciones de rabajadores

v Imprimir loz comentarios del técnico

¥ Imprimir actuaciones de tipo ‘Anatacidn’

¥ Imprimir la firma del responsable de la empresa

1}

¥ Onmitir si el apartada &l completa no tiene datos

de impresion [no imprimir)

#  Actuaciones de la empresa
[Actuaciones como preclisnte]
Accidentes de trabajo
Actuaciones téchicos
Anotaciones para el técnico
Coordinaciones de Sequridad v Salud

Ergonomia v Psicosociologia

¥

% Aceptar _._ ¥ Cerar [Esc)



En los siguiente apartados vamos a ver cada uno de estos puntos con el fin de que sepamos los datos que se
obtienen asi como el formato en el que se muestra, siempre basandonos en la plantilla por defecto de Prevengos.

2. Periodo que abarcala memoria. Fechas

Debemos indicar el periodo de tiempo que va a tener en cuenta Prevengos para generar la memoria anual, para lo
gue se tendran en cuenta la fecha de los elementos que estén dentro de dicho periodo.

3. Datos especificos de Prevencion

Dentro de este apartado tenemos todas las herramientas disponibles en el médulo técnico y debemos seleccionar
aquellos que queremos incluir dentro de la memoria anual. A continuacién indicaremos lo que debemos tener en
cuenta en cada uno de ellos y como se mostrara en el informe de la memoria

« Planes de prevencién. Realizara un conteo de todos los planes de prevencion existentes en las empresas
seleccionadas que tengan una fecha de inicio dentro del periodo indicado al generar la memoria. Se
mostrara tal y como vemaos en la siguiente imagen:

4. PLANES DE PREVENCION

Total
3

e Evaluacidn de riesgos. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha dentro del periodo
indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion esta abierta, cerrada, activa o
desactivada, se tendran en cuenta todas. Se genera una tabla por cada Tipo de evaluacion indicando el
namero de evaluaciones existentes de ese tipo, los elementos evaluables totales en ellas y los trabajadores
evaluados/indicados. La siguiente imagen muestra cémo se genera la tabla para un tipo, debemos tener en
cuenta que se generara tantas tablas como tipos de evaluacién tengamos:

1. EVALUACIONES DE RIESGOS

Evaluacion Inicial

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones 3
Lugares 9
Fuentes de Riesgo 26
Equipo 30
Procesos 10
Agentes Quimicos 11
Agentes Materiales 2]
Agentes Fisicos 9
Agentes Bilogicos 9
Preparados Quimicos 9
Exposicidn Agentes 10
Puesfos Trabajo 22
Tareas 11
Trabajadores Evaluados 12
Trabajadores Indicados 20

« Mediciones. Se tendran en cuenta las mediciones registradas en las evaluaciones de riesgos que estén
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marcadas como realizadas. En el informe se mostrard como un conteo de todas las mediciones existentes
con fecha de realizacion dentro del periodo de tiempo indicado al generar la memoria. Se mostrara en el
informe de la siguiente manera:

4. MEDICIOMES REALIZADAS

Tipo Total
Condiciones de lluminacion 2

Estudios de ruido. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha dentro del periodo
indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion esta abierta, cerrada, activa o
desactivada, se tendran en cuenta todas. Se genera una tabla por cada Tipo de evaluacidn donde se indica
el total de evaluaciones, total por cada método aplicado, trabajadores evaluados y trabajadores
indicados. La siguiente imagen muestra como se genera la tabla para un tipo, debemos tener en cuenta que
se generara tantas tablas como tipos de evaluacién tengamos:

4. EVALUACIONES DE RUIDO

Evaluacion Inicial

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones

Método Banda de Octava
Método HML

Método SMR

Puestos Trabajo
Trabajadores Evaluados
Trabajadores Indicados

- e DD D -

Estudios de iluminacion. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha dentro del
periodo indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion esté abierta, cerrada, activa
o desactivada, se tendran en cuenta todas. Se genera una tabla por cada Tipo de evaluacion donde se
indica el total de evaluaciones, puestos de trabajo, trabajadores evaluados y trabajadores indicados. La
siguiente imagen muestra cOmo se genera la tabla para un tipo, debemos tener en cuenta que se generara
tantas tablas como tipos de evaluacion tengamos:

4. EVALUACIONES DE ILUMINACION

Evaluacion Inicial

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones 1
Puestos Trabajo 4]
Trabajadores Evaluados 10
Trabajadores Indicados 10

Estudios de Confort y estrés térmico. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha
dentro del periodo indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion esta abierta,
cerrada, activa o desactivada, se tendran en cuenta todas. Se genera una tabla por cada Tipo de evaluacion
donde se indica el total de evaluaciones, puestos de trabajo, trabajadores evaluados y trabajadores
indicados. La siguiente imagen muestra cdmo se genera la tabla para un tipo, debemos tener en cuenta que
se generara tantas tablas como tipos de evaluacion tengamos:



file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/evr_ruido
file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/evr_iluminacion
file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/evr_estrestermico

4. EVALUACIONES DE CONFORT Y ESTRES TERMICO

Evaluacion Inicial

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones 1
Puesfos Trabajo 2
Trabajadores Evaluados 0
Trabajadores Indicados 2

« Estudios de inhalacion de agentes quimicos. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan
fecha dentro del periodo indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion
esta abierta, cerrada, activa o desactivada, se tendran en cuenta todas. Se genera una tabla por cada Tipo
de evaluacién donde se indica el total de evaluaciones, puestos de trabajo, trabajadores evaluados y
trabajadores indicados. La siguiente imagen muestra cdmo se genera la tabla para un tipo, debemos tener
en cuenta que se generard tantas tablas como tipos de evaluacion tengamos:

4. EVALUACIONES DE INHALACION DE AGENTES QUIMICOS

Actualizacion Inicial

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones

Puestos Trabajo
Trabajadores Evaluados
Trabajadores Indicados

- | s .

« Estudios de vibraciones mecanicas. Se tendrdn en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha
dentro del periodo indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacién esta abierta,
cerrada, activa o desactivada, se tendran en cuenta todas. Se genera una tabla por cada Tipo de evaluacion
donde se indica el total de evaluaciones, puestos de trabajo, trabajadores evaluados y trabajadores
indicados. La siguiente imagen muestra cOmo se genera la tabla para un tipo, debemos tener en cuenta que
se generara tantas tablas como tipos de evaluacion tengamos:

4. EVALUACIONES DE VIBRACIONES MECANICAS

Actualizacion de Evaluacion

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones

Puestos Trabajo
Trabajadores Evaluados
Trabajadores Indicados

- | -

« Estudios de Ergonomia. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha dentro del periodo
indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion esté abierta, cerrada, activa o
desactivada, se tendran en cuenta todas. Se generara una tabla para cada tipo de evaluacion donde se
indicara la cantidad de evaluaciones, puesto de trabajo, trabajadores evaluados, trabajadores indicados y las
operaciones realizadas, donde en cada una de ellas se indicara el método aplicado. La siguiente imagen
muestra cémo se genera la tabla para un tipo, debemos tener en cuenta que se generara tantas tablas como
tipos de evaluacion tengamos:
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4. EVALUACIONES DE ERGONOMIA

Evaluacion Ergonomica

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones

Puestos Trabajo
Trabajadores Evaluados
Trabkajadores Indicados

R R

QOperaciones Total Métodos Total
NIOSH 0
NIOSH Multitarea 4]
Manipulacion 0 INSHT/ERGOMATER 0
de Cargas UNE EN-1005-2 0
Steinberg - Windberg 0
Snock y Ciriello 0
o Indice OCRA 1
g:;“e’ﬂmfs 1 Check List OCRA 0
Indice de Esfuerzo 0
OWAS 0
Eg‘;‘:;ﬁ 1 RULA 0
REB& 0

+ Evaluaciones MAPO. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha dentro del periodo
indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion esta abierta, cerrada, activa o
desactivada, se tendran en cuenta todas. Se genera una tabla por cada Tipo de evaluacidn donde se indica
el total de evaluaciones y los lugares indicados. La siguiente imagen muestra cdmo se genera la tabla para
un tipo, debemaos tener en cuenta que se generara tantas tablas como tipos de evaluacion tengamos:

4. EVALUACIONES DE MANIPULACION DE PERSONAS (MAPO)

Actualizacion de Evaluacion

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones 1
Lugares 1

» Evaluaciones de Psicosociologia. Se tendran en cuenta todas las evaluaciones que tengan fecha dentro
del periodo indicado al generar la memoria anual. No se discrimina si la evaluacion esta abierta, cerrada,
activa o desactivada, se tendran en cuenta todas. Se generara una tabla para cada tipo de evaluacién donde
se indicara la cantidad de evaluaciones y los puestos de trabajo, seguido de un desglose de los métodos
aplicados en cada una de las evaluaciones del total. La siguiente imagen muestra cémo se genera la tabla
para un tipo, debemos tener en cuenta que se generara tantas tablas como tipos de evaluacion tengamos:

4. EVALUACIONES DE PSICOSOCIOLOGIA

Evaluacion Inicial

Elemento Evaluado Total
Evaluaciones 7
Puesios Trabajo 20

Métodos Total

Instituto Navarro de Seguridad Laboral (INSL)

Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
Métoda CoPsoQl (Version media)

Método CoPsoQl (Version coria)

LIPT-60. Acoso moral en el trabajo

SCL-90-R. Inventario de sintomas Symptom Checklist-90-R

=TI = = T % B

* Medidas Implantadas. En este apartado se genera una tabla resumen con todos los elementos implantados
existentes en la empresa, teniendo en cuenta evaluaciones, partes de inspeccion, no conformidades y
accidentes. De todos los elementos planificados solo se tendran en cuenta los implantados y se detallara la
responsabilidad y el total en una tabla similar a la siguiente imagen:



file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/evr_ergonomia_MAPO
file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/evr_psicosocial
file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/evr_psicosocial
file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/plaprincipal
file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/plaprincipal

4. ELEMENTOS IMPLANTADOS

MEDIDA S CORRECTORAS
Responsabilidad De Total
Ambos 13
Usuario Prueba ]
Encargado ]
Gerente 17

MEDIDAS PREVENTIVAS

Responsabilidad De Total
Ambos &
Encargado 4
Gerente 15
EPis
Responsabilidad De Total
Ambos 3
Encargado 1
Gerente 10
SENALES
Responsabilidad De Total
Ambos 4
Usuario Prueba 4
Gerente 9
FORMACION
Responsabilidad De Total
Encargado 1
INFORMACION
Responsabilidad De Total
Usuario Prueba 2

« Medidas planificadas (no implantadas). En este apartado se genera una tabla resumen con todos los
elementos que estan planificados pero pendientes de implantacion existentes en la empresa, teniendo en
cuenta evaluaciones, partes de inspeccion, no conformidades y accidentes. De todos los elementos
planificados solo se tendran en cuenta los no implantados y se detallara la responsabilidad y el total en una
tabla similar a la siguiente imagen:
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4. ELEMENTOS PLANIFICADOS (no implantados)

MEDIDAS CORRECTORAS

Responsabilidad De Total
- 2
Ambos 43
Usuario Prueba 19
Encargado 10
Gerente 38
Propietario del centro ]
MEDIDAS PREVENTIVAS
Responsabilidad De Total
Ambos 14
Usuario Prueba 3
Encargado 11
Gerente 23
Propietario del centro 9
EPis
Responsabilidad De Total
Ambos 11
Encargado 8
Gerente 20
Propietario del centro ]
SENALES
Responsabilidad De Total
AMbos 9
Encargado 10
Gerente 22
Propietario del centro 3
FORMACION
Responsabilidad De Total
Ambos 4
Encargado ]
Gerente 8
Propietario del centro 1
INFORMACION

Responsabilidad De Total
Ambos 9
Encargado 9
Gerente T
Propietario del centro 1

« Planes de Emergencias. Realizara un conteo de todos los planes de emergencias existentes en las
empresas seleccionadas que tengan una fecha de inicio dentro del periodo indicado, independientemente de
si esta abierto/cerrado/activado/desactivado al generar la memoria. Se mostrara tal y como vemos en la
siguiente imagen:

4. PLANES DE EMERGENCIAS

Total
3

e Coordinacién Empresarial. En este caso Prevengos buscard proyectos CAE que tengan una fecha de
inicio dentro del periodo de tiempo indicado al generar la memoria. Para cada uno de los proyectos nos
muestra datos del propio proyecto asi como actividades programadas, actividades realizadas, visitas y
actuaciones. A continuacion vemos un ejemplo de la tabla que se genera con los datos indicados, teniendo
en cuenta que se genera una tabla por cada proyecto existente:



4. COORDINACION EMPRESARIAL
|

CENTRO DE COORDINACION

e REF DENOMINACION TP DIRRECCION  LOCALIDAD  PROVINCIA NI FIN
Camine Casa

2 2020aa proyeclo web empresa MANTENIMIENTO = Murcia sin( p00 MURCIA 19102/2020
Diputacion la

Hoya)

Actividades programadas
Inicio Descripcién
01/05/2022 ESS

Actividades realizadas

Inicio Fin Descripcidn
01/05/2022 01/0972022 ESS
Visitas
Nimero Fecha Técnico
000001/21 20/02/2021 Admin
Visitas realizadas: 0
Actuaciones
Fecha Asunto Area
28/02/2023 asd Actuacion

» Cursos de formacion impartidos. En esta caso nos localizara todas las acciones formativas que tenga una
fecha de imparticion dentro del rango de fechas indicado al generar la memoria. Para cada uno de los
cursos se mostrara las fechas de imparticion y los trabajadores que han asistido. De tal manera, se
generaran tantos elementos como acciones formativas existan en el periodo, mostrandose de la siguiente
manera:

4. Relacion de cursos de formacion impartidos

e ALARMA Y EVACUACION

Fechas de imparticién:

17/02/2020 de 08:00 a 14.00
28/12/2021 de 08:00 a 14:00
16/02/2022 de 08:00 a 14:00
Trabajadores:
Trabajador 1 0000001 Asiste
Trabajador 2 0000002 Asiste
Trabajador 3 0000003 Asiste
Trabajador 4 0000004 Asiste
Trabajador 5 0000005 Asiste
Trabajador 6 0000006 Asiste
Trabajador 7 0ooooor Asiste

« Partes de Inspeccion. Se tendran en cuenta todos los partes de inspeccion que tengan una fecha dentro
del periodo indicado en la memoria. Se tendran en cuenta todos los partes incluyendo asi los que estan
abiertos/cerrados/activos/desactivados pero se diferenciaran por cada centro de trabajo existente en la
empresa. Se genera una tabla indicando el nimero de parte, fecha del mismo, tipo, responsable y el motivo,
generando una tabla para cada uno de los centros de la empresa, independientemente del estado que tenga
cada centro. A continuacion podemos ver a modo de ejemplo como se muestra dicha tabla, a tener en
cuenta que existird una por cada centro de la empresa:

4. PARTES DE INSPECCION

Centro Principal

N° Parte Fecha Tipo Responsable Motivo
04/09/2020 visita semestral de Admin visita de seguimiento
000004720 seguimiento
21/10/2021 visita semestral de Admin visita de seguimiento
00000521 sequimiento
000014/22 09/08/2022 firma contrato Admin visita de sequimiento
16/11/2022 visita semesiral de Usuarno01 visita de seguimiento
onbata/Z2 seguimiento
000016/22 16/11/2022 firma contrato Admin visita de seguimiento
000001/23 12/01/2023 firma contrato Admin visita de seguimiento
000002/23 21/02/2023 firma contrato Admin visita de seguimiento
Total

7
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Simulacros. Realizara un conteo de todos los simulacros existentes en las empresas seleccionadas que
tengan una fecha de inicio dentro del periodo indicado, independientemente de si estan marcados como
realizados al generar la memoria. Se mostrara tal y como vemos en la siguiente imagen:

4. SIMULACROS

Total

Accidentes por tipo de gravedad. En este apartado se realizar4 un conteo de los accidente cuya fecha
esta dentro del intervalo indicado en la memoria. Se catalogaran por la gravedad de los mismos, por lo que
se genera una tabla con los tipos de gravedad existentes y la cantidad de accidente existentes en cada uno
de ellos. Se tendra en cuenta todos los accidentes independientemente de si la investigacion esta abierta o
cerrada. En la siguiente imagen podemos ver como se muestra en el informe:

4. Relacion de accidentes laborales por gravedad

Gravedad Num. accidentes
Grave
Leve
Iortal
Muy grave
Sin valorar

[ S S

Incidentes. En este caso también se realizard un conteo de la cantidad de incidentes registrados con fecha
dentro del intervalo indicado en la generacion de la memoria y con al menos un trabajador afectado, de tal
manera que se omiten del conteo aquello incidentes que no tengan asignados trabajadores. Se tendran en
cuenta todos los incidentes independientemente de si tienen la investigacion abierta o cerrada. El conteo,
donde se muestra el total de incidentes y trabajadores afectados, se similar a la siguiente imagen:

4. Relacion de incidentes laborales

Incidentes Trabajadores afectados
5 5

Prog. anual de actividades técnicas. En este apartado se realizara un conteo de los programas anuales
cuya fecha esté dentro del intervalo indicado en la memoria. Se catalogaran por el tipo de los mismos, por lo
gue se genera una tabla con los tipos de programas anuales existentes y la cantidad en cada uno de ellos.
En la siguiente imagen podemos ver como se muestra en el informe:

4. PROGRAMAS ANUALES

Tipo Total
PAA de Empresas 1
PAA de Centros de Trabajo 1

Tareas realizadas en proyectos de horas. Se detallan las imputaciones realizadas en la fecha dentro del
periodo indicado en la Memoria indicando la tarea y el proyecto. Se tendran en cuenta que el proyecto
esté dentro de del periodo de la memoria y que la tarea esté marcada como realizada. Importante que para
gue la tarea se tenga en cuenta en la memoria anual técnica, debe tener marcado en el mantenimiento,
dentro de la pestafia "2 Especialidad y memoria" al menos una especialidad técnica (seguridad en el trabajo,
higiene industrial, ergonomia o psicosociologia aplicada). Se mostrara el listado de las tareas que cumplan
los requisitos diferenciandola por proyecto, a continuacion indicamos como se genera teniendo en cuenta
que se repetird por cada proyecto existente.
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4. Relacion de tareas realizadas en proyectos de horas

Proyecto: prueba (2019 / 2020)

s : Horas
Inicio Fin Tarea imputadas

07/08/2019 01/10/2019 Instalacién de Prevengos 08:00

22/08/2019 01/10/2019 Indice Incidencias 02:00

e Cuestionarios generales (de centro de trabajo y/o trabajadores). En este apartado podemos elegir que
se consideren los cuestionarios generales tanto del centro de trabajo como de trabajadores. Los
cuestionarios deben estar marcados como realizados con una fecha dentro del intervalo indicado en la
memoria, deben tener la valoracion del técnico y el marcado el check "Este cuestionario se mostrara en la
memoria anual de actividades" que encontramos en la pestafia "5. Estado y observaciones" del propio
cuestionario. En la siguiente imagen mostramos como se genera en la memoria anual, teniendo en cuenta
que se repetira tantas veces como cuestionarios que cumplan las condiciones existan.

4. CUESTIONARIOS GENERALES APLICADOS

Centro de trabajo: Centro 1

Cuestionario
Cuestionario de Prueba

Tipo Fecha Responsable
Lista de chequeo 01/01/2023 Admin
Valoracion segun puntuacion Valoracion segun % de estimacion
Puntuacion total: 3.00 % Estimacion: 3,00
Valoracion media Valoracién: media
Valoracion Final media

* Imputacién de tiempos. Se genera un listado de todas las imputaciones realizadas cuya fecha esté dentro
del periodo indicado al generar la memoria. Este listado puede ser generar o estar agrupado por centro de
trabajo en funcién de si marcamos el check "Agrupadas por centros de trabajo" en el momento de generar el
informe. Se inserta una tabla donde se muestra la fecha de imputacién, el tiempo imputado, el origen
(proyecto, tarea y horario) y el usuario que ha imputado, de manera similar a la siguiente imagen:

4. IMPUTACION DE TIEMPOS DE TRABAJO

Fecha Tiempo Origen Técnico
i prueba (2019 / 2020) :
02/03/2020 3:00 Instalacion de Prevengos Admin
Presencial

Observaciones:

Agro (2020 / 2021)

13/07/2020 6:00 Normativa legal Admin
Presencial
Observaciones:
. . prueba (2019 / 2020) )
184082020 200 Soporte. Correccion de errores Hstanon
Presencial
Observaciones:
04/09/2020 2:00 prayetty (2020 R 1) Admin

Charlas grupales
Presencial

Observaciones:

4. Actividades de la planificacion
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En este apartado tenemos 3 puntos para imprimir que veremos a continuacion. Debemos de tener en cuenta que al
seleccionar cualquiera de estas opciones tenemos la posibilidad de indicar que tipos de actividades queremos
incluir, tal y como vemos en la siguiente imagen:

Periodo que abarca la memoria. Fechas:

Inicio - Fin: ’— = ’—

Datos especificos de prevencion Actividades de la planificacion

I Planes de prevencidn v Actividades de la empresa

I Evaluaciones de riesgo [~ Coordinacién Empresarial m

I Mediciones [ Cursos de formacion impartidos -]:7 Detallar iespongkbles de las actividades

I Estudios de ido [ Partes de inspeccidn A liacanes

I Estudios de fuminacicn I™ Simulacros I Marcadas con " fnprimir e la Memeria Anual

I~ Estudios de Confort y estrd® témica [ Accidentss por tipo de gravedad

I Estudios de inhalacién d

I™ Actuaciones de fb empresa

gehlesiguimbns [" Incidentes I Actuaciones de Bentios de trabajo

I™ Estudios de vitraciones dlecanicas [ Prog. anual de actividades técricas W [
™ Estudios de Ergonomia I Tareas realizadas en prayectos de horas L setiiacionst s fabaadnas
I™ Evaluaciones M&PO I~ Cuestionarios generales &
B I~ Imprimir los comaitarios del kecnico
I™ Evaluaciones de Psicosfjciologia [T Cusstin

[ Imprimir actuacidhes de tipo ‘Bnotacion’

[~ Medidas implantadas &
3 e - : ; T~ Imprimir |a firma gel responsable de la empresa
I~ Medidas planificadas [nllimplantadas] I Imputacion de tiempos & £ g
[T 4anpa el Opciones de impfesion [no imprimir]

I Omitir si el apartfdo al completo no tiene datos

ones y actividades]

Quilar dreas

Actividades de la planificacion de la empresa
01 - Seguridad
04 -Yigilancia de la salud, At 22 Lep 31/1995

Actividades de la planificacion de los centros de trabajo
01 - Seguridad
04 - Vigilancia de la zalud. Art 22 Ley 31/1935

3 Cemar [Esc]

Desde el desplegable "afiadir areas" podremos afadir aquellas que queremos incluir, excluyendo de manera
automatica las que no estén en el listado. Desde el desplegable "Quitar areas" podemos quitar aquellas que
tengamos seleccionadas en el listado. Recuerde que cada actividad del programa anual dispone un campo tipo,
este dato es el que deberemos afadir aqui si quiere el informe solo de unos tipos de actividades en concreto.

« Actividades de la empresa. Se mostrard un listado de las actividades provenientes del programa anual de
actividades del tipo Empresa, teniendo en cuenta aquellas actividades que estén marcadas como realizadas
y tengan como fecha de realizacién una dentro del periodo indicado en la memoria. Se incluiran las
actividades de los tipos indicados tal y como vimos aqui. En el documento se mostraran agrupadas por el
area, tal y como vemos en la siguiente imagen a modo de ejemplo.

4. Actividades programadas
Actividades programadas generales a la empresa

s 01 - Seguridad

Actividad Responsablels Realizacion
Informacion a trabajadores Encargado 01/01/2021
» 02 - Higiene Industrial
Actividad Responsablels Realizacion
1
138 VISITA Encargado 01/11/2020

« Actividades de centros de trabajo. Se mostrard un listado de las actividades provenientes del programa
anual de actividades del tipo Centro de trabajo, teniendo en cuenta aquellas actividades que estén marcadas
como realizadas y tengan como fecha de realizacion una dentro del periodo indicado en la memoria. Se
incluiran las actividades de los tipos indicados tal y como vimos aqui. En el documento se mostraran
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agrupadas por el area, tal y como vemos en la siguiente imagen a modo de ejemplo.

4. Actividades programadas
Actividades programadas en el centro: Centro 1

s 01 - Seguridad

Actividad Responsable/s Realizacion
Informacion a trabajadores Encargado 01/12/2020
+» 02 - Higiene Industrial
Actividad Responsable/s Realizacion
13 VISITA Encargado 01/01/2021

e Detallar responsables de las actividades. Esta opcion funciona como una modificacién para los dos
apartados anteriores. En ambos se disponia de una columna denominada "Responsable/s". Si esta opcién
no estd marcada se inserta Unicamente la responsabilidad de la actividad dentro de dicha columna, en
cambio, si habilitamos esta opcién se afadiran, a parte de la responsabilidad, a todos los responsables
indicados en la propia actividad.

5. Actuaciones

Entramos dentro del apartado referente a las actuaciones de la empresa, donde veremos que tenemos diferentes
filtros y opciones para afadir informacion adicional. Todas estas opciones las veremaos en los siguientes puntos, a
tener en cuenta la parte en la que podemos elegir las areas a incluir/excluir del informe referente a las actuaciones,
tal y como vemos en la siguiente imagen:

m] Memoria anual de
il Resume tivida

Periodo que abarca la memoria. Fechas:

Inicio - Fin: i_ 2 i_

Datos especificos de prevencion Actividades de la planificacign
I™ Planes de prevencidn I Planes de Emergencias I Actividades de la empresa

I™ Evaluaciones de riesgo I Coordinacién Emprezarial I~ Actividades de centios de trabajo
I~ Mediciones I Cursos de formacion impartidos I~ Detallar responsables de las actividades
I Estudios de wido I™ Partes de inspeccion el

I~ Estudios de iuminacidn I~ Simulacios

I~ Estudios de Confart y estrés témico I Accidentes par tipo de gravedad o i e ey

I~ Estudios de inhalacidn de agentes quimicos I Incidentes R E s e b
I~ Estudios de vibraciones mecanicas I Prog. anual de actividades técnicas I¥ Achisciones oe ebras

I™ Estudios de Eigonomia [ Tareas realizadas en proyectos de horas .

™ Evaluaciones MAPO -

Cuestionariog generales

I™ Evaluaciones de Psicosociologia ™ Cuest
I~ Medidaz implantadas | mi
I Medidas planificadas [no implantadas) ™ Imputacicn de tiempos

I g

primir actuaciones de lipo ‘Anotacian’

I~ Impririr la firma del responsable d= la empresa

Opciones de impresion [no imprimir)

™ Onmitir si &l apartado al completo no tiene datos

Areas a mostrar [actuaciones y actividades]
Afadi dreas v Quitar dreas =

#: Actuaciones de la empresa By
A finise dre dease

#: Actuaciones de centros de trabajo
Mot frulae dae dnase

#  Actuaciones de obras

Aasiar fialae o dnoar

w
SN L e

7 Aceptar ‘ 3 Cenar [Esc] |

Como podemos ver, cuando indiqguemos incluir una actuacién de empresa, centro, obras o trabajadores podemos
indicar que areas queremos tener en cuenta, omitiendo automaticamente aquellas que no estén en el listado.
Recuerde que cuando crea una actuacion la vincula a un area predefinida por el usuario, estas areas son las que
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apareceran aqui disponible.

A continuacién detallaremos cada una de las opciones disponibles dentro de este apartado

e Marcadas con "Imprimir en la Memoria Anual". Esta opcién va asociada al marcar las opciones de incluir
actuaciones de empresa, centro, obra y/o trabajadores, con el fin de incluir solo aquellas actuaciones que
tienen marcado la opcidn de "Imprimir esta actuacién en la memoria anual”

e Actuaciones de la empresa. Con esta opcion incluiremos en la memoria las actuaciones de empresa que
sean de las &reas incluidas en el apartado "Areas a mostrar", tal y como se ha indicado aqui. Debemos tener
en cuenta que las actuaciones que se mostraran son las del tipo "Tarea" y "Visita a la empresa”, excluyendo
aquellas del tipo "Anotacién genérica" para la cual hay un check independiente que veremos mas tarde.
Estas actividades se mostraran agrupadas por area tal y como podemos ver en la siguiente imagen:

4. Actuaciones realizadas
Actuaciones realizadas en la empresa

+ Accidentes de trabajo

Actuacion Realizacion
Prueba 20/11/2022
Actuacion 01/03/2023
+ Anotaciones para el técnico
Actuacion Realizacion
tarea de prueba 13/07/2020
+ Visita
Actuacion Realizacion
visita 01/07/2020

» Actuaciones de centros de trabajo. Con esta opcidn incluiremos en la memoria las actuaciones de centro
de trabajo que sean de las areas incluidas en el apartado "Areas a mostrar", tal y como se ha indicado aqui.
Debemos tener en cuenta que las actuaciones que se mostraran son las del tipo "Tarea" y "Visita a la
empresa”, excluyendo aquellas del tipo "Anotacién genérica" para la cual hay un check independiente que
veremos mas tarde. Estas actividades se mostraran agrupadas por area tal y como podemos ver en la
siguiente imagen:

4. Actuaciones realizadas

Actuaciones realizadas en el centro: Centro 1

» Oficinas
Actuacion Realizacion
Actuacion 01/07/2020
Visita a la empresa 01/03/2023

» Actuaciones de obras. Con esta opcién incluiremos en la memoria las actuaciones de obras en el médulo
CAE que sean de las areas incluidas en el apartado "Areas a mostrar", tal y como se ha indicado aqui.
Debemos tener en cuenta que las actuaciones que se mostraran son las del tipo "Tarea" y "Visita a la
empresa”, excluyendo aquellas del tipo "Anotacién genérica" para la cual hay un check independiente que
veremos mas tarde. Estas actividades se mostraran agrupadas por area tal y como podemos ver en la
siguiente imagen:



4. Actuaciones realizadas
Actuaciones realizadas en la obra: proyecto web empresa

» Actuacion

Actuacion Realizacion
Proyecto CAE 28/02/2023

» Actuaciones de trabajadores. Con esta opcion incluiremos en la memoria las actuaciones de trabajadores
que sean de las areas incluidas en el apartado "Areas a mostrar", tal y como se ha indicado aqui. Debemos
tener en cuenta que las actuaciones que se mostraran son las del tipo "Tarea" y "Visita a la empresa",
excluyendo aquellas del tipo "Anotacion genérica" para la cual hay un check independiente que veremos
mas tarde. Estas actividades se mostraran agrupadas por area tal y como podemos ver en la siguiente
imagen:

4. Actuaciones realizadas
Actuaciones realizadas sobre el trabajador: trabajador 1

* RENOVACION CERTIFICADO DE APTITUD

Actuacion Realizacion
Actuacién 05/02/2020

e Imprimir los comentarios del técnico. Esta opcion amplia la impresién de actuaciones de empresa, centro,
otra o trabajador afiadiendo el campo referente a los comentarios del técnico. De esta manera, bajo el
nombre de la actuacién se insertara los datos indicados por el técnico

e Imprimir actuaciones de tipo "Anotacion". Anteriormente indicabamos cuando explicamos la impresién
de actuaciones de empresa, centro, obra y trabajador que aquellas del tipo "Anotacion" se omitirian. Si
deseamos que se tengan en cuenta en la generacién del informe marcaremos esta opcién, de tal manera
gue se tendran en cuenta todas las actuaciones de los 3 tipos existentes.

e Imprimir la firma del responsable de la empresa. Con esta opcién indicamos que se imprima la firma del
técnico, la cual se realiza afiadiendo la subplantilla "Firma del técnico" al final del documento. Cuando
indicamos "firma" del técnico nos referimos al grafo del usuario, no es una firma digital valida a efectos
legales, simplemente se inserta el grafo que tenga el usuario en su ficha. Este grafo lo pueden configurar tal
y como se indica en este manual.

6. Opciones de impresidon (no imprimir)
Solo tenemos una opcion dentro de este apartado:

« Omitir si el apartado al completo no tiene datos. Tal y como nos dice el enunciado, aquellos apartados
del esquema de impresidn de la memoria que hayamos seleccionado pero no tengan datos se omitiran si
activamos este check. Esta opcién nos ayuda para que no se queden cabeceras aisladas porgue no tienen
informacion que mostrar segun los filtros indicados, a modo de ejemplo mostramos la siguiente imagen
donde se aprecia:
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21. SIMULACROS

Total

22. Relacion de accidentes laborales por gravedad

Gravedad Num. accidentes
23. Relacion de incidentes laborales
Incidentes Trabajadores afectador
0 0

24. PROGRAMAS ANUALES

Tipo Total
PAA de Empresas 0
PAA de Centros de Trabajo 0

Toda estas opciones que vemos en la imagen las cuales no tienen informacién se omitirian con el check indicado,
qguedando una memoria anual mas limpia y legible.



