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Vision general del médulo

1. Introduccién
¢ Qué es el Médulo Médico (MED)?

El médulo médico es el area de Prevengos desde la que se gestiona toda la actividad relacionada con la
vigilancia de la salud de los trabajadores. Centraliza en un Unico espacio todas las herramientas necesarias
para planificar, ejecutar y documentar las actuaciones sanitarias llevadas a cabo por el servicio de prevencion,
abarcando desde la gestion de reconocimientos médicos hasta la elaboracion de la memoria anual de actividad
sanitaria.

¢ Qué puedes hacer desde el médulo ?

» Planificar y hacer seguimiento de las actividades de vigilancia de la salud mediante el Programa Anual de
Actividades (PAA) médico.

« Gestionar convocatorias de solicitud de reconocimientos para facilitar la captacién y citacion masiva de
trabajadores.

« Gestionar los reconocimientos médicos (PVST) y consultas de los trabajadores.

« Mantener actualizada la historia clinico-laboral de cada trabajador.

¢ Controlar las vacunaciones y serologias realizadas.

¢ Elaborar los estudios Ad hoc y la memoria anual conforme a la Orden TIN.

* Informes
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Toda la informacion introducida en el médulo MED queda integrada con el resto de la plataforma, garantizando la
trazabilidad y coherencia de los datos a lo largo de todo el proceso de vigilancia de la salud.

2. Menus

Una vez dentro del médulo de vigilancia de la salud se muestra la siguiente pantalla
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En la parte superior, destacado dentro de un cuadro azul dispone de la barra de menus, en la parte central
destacado con un cuadro dispone del disponibles en el médulo de vigilancia de la
salud y en la columna lateral destacado con un cuadro dispone de a gestion de
empresas, mantenimientos, consultas, buscadores, tareas, informes y estadisticos.

« Empresas, desde este menu podra afiadir empesas al médulo de vigilancia de la salud. Las empresas
siempre se dan de alta en el médulo de Gestién/Administracion y desde ese mddulo las pueden afiadir a los
demas. Pero si la empresa no ha sido ya afiadida al médulo de vigilancia de la salud previamente, lo podra
hacer desde este menu. Debe tener en cuenta que solo podra afadir empresas que tengan fecha de alta en
vigilancia de la salud. También dispone de la opcién de afiadir empresas en la columna lateral remarcada
con el cuadro

Ademas en este mend, dispone de una configuracién 'Ir al formulario de vigilancia de la salud al hacer
doble clic en la empresa’, si activa esta opcién, al hacer doble clic en una empresa se abrira la ficha de la
empresa en vigilancia de la salud directamente y si no lo activa, primero muestra los datos generales de la
empresa y para acceder al area de vigilancia de la salud tendra que pinchar en el botén correspondiente,
como veremos en el apartado Ficha de datos de la empresa de este manual.

Ademas dispone de una opcién para ver la leyenda de iconos de esta pantalla:

Levenda de iconos >

= Empreza activa en Yigilancia de la 5alud
i# Empreza dada de baja en Vigilancia de la Salud

Empresa cancelada

Empreza con todos los reconocimientoz médicos cerados
1 Empreza con todos log reconocimientos médicos realizados v evaluadoz
Empresa con todos log reconacimientos médicos realizados pero alguno sin Criterio de Aphitud

B Empreza con algln reconocimiento médica sin realizar

& Cerrar [Esc)

e Bduscar, en este menld puede encontrar los buscadores de empresa, centros de trabajo y trabajadores.
Estos buscadores también tienen un acceso directo en la columna lateral, remarcada en en la
captura de pantalla. Cuando selecciona cualquiera de estos buscadores le abre una pantalla con infinidad de
filtros para localizar el elemento que necesita.

* Mantenimientos, en este menu estaran disponibles todos los mantenimientos del area de medicina. En los



mantenimientos es donde se registran todas las opciones que después necesitamos para cumplimentar, por
ejemplo, protocolos para un reconocimiento médico. Dispone de un area de manuales donde se explica
cada uno de los mantenimientos.

Los mantenimientos mas importantes, también tienen un acceso directo en la columna lateral, remarcada en
naranja en la captura de pantalla.

Consultas, en este menu dispone de todas las consultas disponibles para localizar Reconocimientos,
analiticas, Incapacidades, Actividades del programa anual.... puede hacer consultas de todos los apartados
registrados en la empresa. Cada consulta dispone de una pantalla de filtros para que pueda localizar los
elementos que esta buscando. Estas consultas también tienen un acceso directo en la columna lateral,
remarcada en naranja en la captura de pantalla.

Ademas dispone de un resumen de estado de las empresas el que se muestra el total de empresas, centros,
trabajadores, reconocimientos, planificaciones...

En este menu también tiene disponible la consulta de documentacién generada por prevengos o adjunta,
para localizar los documentos y poder visualizarlos, imprimirlos, enviarlos por email o publicarlos en la web.

Por dltimo, es también de utilidad la consulta de Empresas segun Planificacion y Reconocimientos, ya que
podra obtener el resultado de empresas sin o con planificacién en determinadas fechas, o sin o con
reconocimientos a sus trabajadores también en determinadas fechas, que podra imprimir en Excel.

Herramientas, que se explica en el apartado 4.Herramientas.

Configuracion, permite establecer los apartados por defecto en la pestafia 2. Datos médicos del
reconocimiento médico.

Informes y estadisticos, desde este menu podra imprimir listados de empresa y trabajadores, asi como la
memoria anual médica de las empresas seleccionadas. También podra imprimir estudios estadisticos y un
ranking de incapacidades temporales con los siguientes filtros:

Filtras ranking >

2023

" Informe para las fechas: |01/01/2023  p |31/01/2023

Filtroz adicionales:
[ Contingencia J

[v Ocular trabajadores de baja

* |ncluir todas las 1 Ts
£ Incluir zdla 1T s derivadas de un accidente labaral
" Incluir 26lo 1T no derivadas de un accidente labaral

Informe de ITz para:

{* Emprezas a seleccionar de las empresas existentes
(" Centroz de trabajo a seleccionar de los centros existentes

Agrupacion
[v Imprimir una hoja por cada cento / empresa

Mostrar trabajadores ordenados por:
(* M?de diasz de baja

" Mf de partes comunicados

Arceptar Cancelar [Ezc)
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2. Listado de empresas

En la parte principal de la pantalla dispone del listado de empresas que tiene en el area médica. Para localizar una
empresa puede escribir el nombre de la empresa y prevengos le buscara la primera coincidencia del listado, si
empresa no es la que busca, pulsando F1 le buscara la siguiente y asi sucesivamente.
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La primera columna nos indica si la empresa esta activa ™ o desactivada ™ en vigilancia de la salud.
La segunda columna nos indica el estado de sus reconocimientos médicos:
1 Empresa con todos los reconocimientos médicos cerrados.
& Empresa con todos los reconocimientos médicos realizados y evaluados.
' Empresa con todos los reconocimientos médicos realizados pero alguno sin Criterio de aptitud.
¥ Empresa con algln reconocimiento médico sin realizar.

La tercera columna "Cddigo" muestra el cédigo de la empresa ademas de un botdén que habilita un menu de
acceso directo a los elementos del area de medicina:
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El resto de columnas pueden ver los datos de la empresa, como el cédigo, nombre, su estado adminitrativo o en
medicina, responsables, nimero de trabajadores que tiene la empresa y el total de reconocimientos (realizados,
renuncias y pendientes) y los datos de contacto.

En la columna Empresa puede tener un * que indica que la empresa tiene facturas pendiente de cobro. Esta marca
se puede activar o desactivar en la configuracion de Prevengos, desde la pantalla principal del aplicativo, en el



menl Configuracién > Configuracion y personalizacion, en el area [El=SH0]\FEl= )\ = 2T BB N STREATRAZAT,
dispone de la marca Mostrar icono "Empresa pendiente de cobro"” en el listado de empresas y renovaciones.

3. Ficha de datos de la empresa en medicina

Al hacer doble clic sobre una empresa, se abre la ficha de la empresa. Segln lo que tengamos configurado en el
menu 'Empresas' se abrird la empresa a nivel general o la empresa en vigilancia de la salud.

Si no tiene la marca 'Ir al formulario de vigilancia de la salud al hacer doble clic en la empresa’ se abrira la
ficha de la empresa a nivel general, donde podra ver los datos de la empresa, aunque los datos estan en solo
lectura y solo pueden ser modificados desde la ficha de la empresa en el médulo de gestién/administracion.

B Datos de la empresa. EMPRESA PARA MANUALES o X
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Ademas podra ver el listado ver todas las pestafias de la ficha de la empresa, datos de contacto, centros de
trabajo, trabajadores... En la pestafia de trabajadores podra acceder a las fichas de los trabajadores o dar de alta
nuevos.

Desde esta pantalla dispone de tres apartados a los que podra acceder desde el area de medicina: Formacion,
Adenda de citaciones y Vigilancia de la salud.

Al pinchar en Vigilancia de la salud se abre la ficha de la empresa en vigilancia de la salud. Donde podra ver todos
los registros relativos a este area y explicados en cada uno de los manuales individuales:
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Por tanto si tiene marcado 'Ir al formulario de vigilancia de la salud al hacer doble clic en la empresa’ del
menu 'Empresas' al hacer doble clic sobre la empresa también se abrira la ficha en este apartado.

4. Herramientas

En este menl veremos herramientas para realizar acciones

comunes al resto de médulos.
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Actusciones predefinidas. Mantenimiento
Informe de actuaciones de empresa
Agenda personal

Calendaric global

Biblioteca de documentacién general
Generar informe personalizado

Cambiar

de forma masiva. Muchas de las herramientas son

de medicina

Cambiar estado en medicina (emprasas seleccionadas)

Adjuntar documento a varias empresas

Adjuntar varios
Generar curso de formacidn en varias empresas
Correo electrdnico
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« Actuaciones, esta opcion es un submenu que le da acceso a una serie de opciones que le permitiran
configurar y crear actuaciones, al igual que lo puede hacer desde cualquier otro modulo.

¢ Agenda personal, da acceso a la agenda personal del usuario donde puede gestionar aguellos elementos,
sobre empresas, centros y trabajadores, en los que es responable.

e Calendario global, da acceso al calendario general de elementos pendientes, sobre empresas, centros y

trabajdores, independientemente de la responsabilidad.

e Biblioteca de documentacién general, acceso a la biblioteca, donde puede crear las plantillas para
generar posteriormente documentos con datos de empresas o trabajadores.

e Generar documento de la biblioteca, desde esta opcion podra generar un documento para empresas 0
trabajador con una plantilla que previamente habra definido en la biblioteca de documentacion. Ver mas

detalles en el este manual.
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Generar informe personalizado, con esta herramienta podra generar listados personalizados con datos de
empresas o trabajadores; es necesario haber predefinido previamente estos informes. Para ver como dar de
predefinir los informes personalizados vaya a este manual.

Cambiar responsable de medicina (empresas seleccionadas), las empresas tienen asignado un usuario
de prevengos como responsable del area de medicina. Con esta herramienta podra cambiar el responsable
de forma masiva. Esta herramienta también esta disponible en el modulo de gestion/administracion.
Cambiar estado en medicina (empresas seleccionadas), las empresas pueden tener asignado un estado
en prevencion técnica, con esta herramienta podr4 cambiar este estado de forma masiva de varias
empresas a la vez

Adjuntar documentos a empresas, con esta herramienta podra adjuntar documentos a varias empresas a
la vez. Estos documentos los podra visualizar en la ficha de datos de la empresa concretamente en el
apartado de 'Documentacion adjunta’.

Generar Curso de Formacién a varias empresas, con esta herramienta puede dar de alta cursos de
formacioén directamente desde el modulo técnico a varias empresas a la vez. Para méas informacion consulte
el siguiente manual.

Correo electronico, en este submenud encontrard herramientas para enviar e-mails masivos a empresas,
trabajadores, etc. o ver el registro de email enviados.

Al usar la combinacion de teclado Alt+F1 abre directamente el formulario y, si previamente ha seleccionado
alguna empresa, puede usar Alt+F21 para que el formulario cargue las direcciones de las mismas, pudiendo
usar el marcador [EMPRESA] en los campos Asunto y Mensaje.

Buzon de impresidn, esta opcion le permitira abrir el buzon de impresién de prevengos.
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