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1. Introduccién

En este manual vamos a ver los permisos que encontramos dentro del area de medicina de la salud, centrado en
los mantenimientos. Para poder comprender el funcionamiento de los permisos debemos tener claro las 3
posiciones que puede tener. Los permisos pueden tener un nivel RW, R oD, (en algunos casos R no esta
disponible):

* RW. Es permiso total, donde el usuario puede acceder, crear, modificar o eliminar elementos dentro de la
herramienta

¢« R. Es el equivalente al "solo lectura". Con este nivel el usuario puede acceder solo para consultar o
seleccionar, teniendo denegado la creaciéon o modificacion de elementos. Debe tener en cuenta que para
que el usuario pueda cumplimentar por ejemplo un reconocimiento médico, es necesario que tenga el
acceso al mantenimiento al menos en solo lectura.

¢ D. Acceso Denegado, la herramienta donde indiquemos este nivel quedara deshabilitada para el usuarios
dando un mensaje de acceso denegado al intentar acceder.

2. Permisos de los Mantenimientos

A continuacion vemos una imagen con todos los permisos que forman parte de los mantenimientos en el area
médica:
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2.1 Mantenimientos Generales

Gestiona el acceso a algunos mantenimientos que no tienen permiso especifico, como puede ser el de DUE,
Médicos, Centros médicos concertados, Laboratorios,... Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos,
con R el acceso es solo lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado.

En la siguiente imagen vemos algunos de los mantenimientos que habilita el permiso, ya que dentro de las



carpetas hay mantenimientos que se consideran generales, por lo que también se veran afectados por este
permiso.

[0 Médulos de Prevengos  Empresas | Mantenimientos | Bisqueda Consultas Protocolos médicos Herramientas  Informes

VIGILANCIA DE LA SALUD Puestos de trabajo
e o

[e} Afiadir empresas Medicos
[Z] Editar
¥ Quitar de medicina

Mantenimientos

Exploraciones fizicas

Centros médicos concertados
Laboratorios de analisis clinicos
CIES y CIE10 (Clasificacion Internacional de Enfermedades)

Explor. complementarias
Protocolos médices

Tipos de ... 3

i Estados programa anual de actividades (PAA)

Consultas

Estados planificacién por puestos de trabajo (PV5P)
Estados planificacién por trabajador (PVST)

Programas Anuales (PaAs) u
Actividades. (Prog. anuales) Indice de masa corporal. Valoracion

Planificaciones = Indice de cintura cadera. Valoracién
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2.2 Actividades predefinidas del programa anual de actividades

Gestiona el acceso a [Actividades predefinidas para la planificacion anual de actividades médicas] ubicado en el
menu superior [Mantenimientos] de Vigilancia de la salud. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar
elementos, con R el acceso es solo lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado. En la
siguiente imagen podemos comprobar el mantenimiento al que permite el acceso este permiso:
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2.3 Protocolos médicos

Gestiona el acceso a [Grupos], [Subgrupos y pruebas] y [Mantenimiento de Protocolos] ubicado en el menu
superior [Protocolos médicos] de Vigilancia de la salud. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos,
con R el acceso es solo lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen
podemos ver los mantenimientos afectados por este permiso:



nsultas | Protocolos médicos | Herramientas  Informes  Estadisticos

Grupos i
- ad
Subgrupos y pruebas
presa de
Mantenimientos de Protocolos
PRESAP
B Protocolos médices oficiales definidos por las autoridades

2.4 Exploraciones fisicas y complementarias

Gestiona el acceso a [Exploraciones fisicas o inspecciones generales] y [Exploraciones complementarias o
pruebas analiticas complementarias] ubicado en la carpeta [Reconocimientos Médicos] del menid superior
[Mantenimientos] en Vigilancia de la salud. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el
acceso es solo lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen podemos
ver de manera mas visual los dos mantenimientos a los que afecta este permiso:

Historia clinico-laboral

Recenocimientos médicos Exploraciones fisicas o inspecciones generales

Consulta médica asistencial y de enfermeria Exploraciones complementarias o pruebas analiticas complementarias

Accidentes bioldgicos Analiticas L

Actividades predefinidas para la planificacién anual de actividades médicas Test de reflejos condicionades (TRCs)

- Perfiles analiticos
Nacumentacian »

2.5 Valoraciones

Gestiona el acceso a los mantenimientos de las [Valoraciones de las pruebas especificas] como son Espirometria,
antropometria, estudio carotideo y riesgo cardiovascular. También la [Valoracion médico-laboral] dentro de
[Valoracion médico-laboral], todas dentro de [Reconocimientos Médicos] en el mend superior [Mantenimientos].
Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el acceso es solo lectura sin poder modificar
datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen podemos ver los dos conjuntos de mantenimientos a
los que afecta este permiso:

HENOVACION LUTY Lonrataoa
Camparias de solicitud de reconocimientos médicos
2 Renovacion 2019 Contratada
Historia clinico-laboral

Reconocimientos médicos Exploraciones fisicas o inspecciones generales

Exploraciones complementarias o pruebas analiticas complementarias
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Consulta médica asistencial y de enfermeria

Accidentes biolégicos Analiticas 7

Actividades predefinidas para la planificacion anual de actividades médicas Test de reflejos condicionados (TRCs)

= Perfiles analiticos
Documentacion 3

Avisos de control » Audiometria »
Control visién 3
Situaciones de seguimiento de aptitudes no puras (SANP)

Motivos de situaciones SANP

Valoraciones de las pruebas especificas 3

Valoracién medico-laboral »

2.6 Referencias normativas

Gestiona el acceso al mantenimiento de [referencias normativas], el cual se accede en lugares como protocolos
médicos o al editar puestos de una PVSP. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el
acceso es solo lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen vemos
dos ejemplos en donde se accede al mantenimiento de normativas, ya que a fecha de hoy este mantenimiento no
es accesible desde la pantalla principal del médulo:
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Momnativas = i

Afiadir normativas

Eliminar normativas seleccionadas
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2.7 Riesgos

Gestiona el acceso al mantenimiento de [Riesgos], el cual se accede en lugares como protocolos médicos o al
editar puestos de una PVSP. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el acceso es solo
lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen vemos dos ejemplos en
donde se accede al mantenimiento de riesgos, ya que a fecha de hoy este mantenimiento no es accesible desde la
pantalla principal del médulo:

Afadir riesgos

Afiadir otras valeraciones para los riesgos seleccionados

Eliminar riesgos seleccionados

3 Fiesges e

Actualizar informacion =

Afadir riesgos [F1]

Afiadir otras valoraciones para los riesgos seleccionados

Eliminar riesgos seleccionados [F2]

Debe tener en cuenta que el mantenimiento de riesgos es el mismo que puede visualizar desde el resto de
madulos.

2.8 Puestos de trabajo

Gestiona el acceso a [Puestos de trabajo] ubicado en el mend [Mantenimientos] del médulo de Vigilancia de la
salud. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el acceso es solo lectura sin poder
modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen podemos ver exactamente donde



encontramos el mantenimiento de puestos de trabajo al que afecta este permiso:

0 Médulos de Prevengos  Empresas | Mantenimientas | Busqueda Consultas Protocolos médicos Herramientas  Informe

VIGILANCIA DE LA SALUD I Puestos de trabajo I

ouE
[ Afiadir empresas Médicos
) Editar

Centros médicos concertados

Debe tener en cuenta que el mantenimiento de puestos es el mismo que puede visualizar desde el resto de
modulos.

2.9 Relaciones de los puestos de trabajo con los protocolos médicos

Gestiona el acceso a [Afiadir protocolos a los puestos seleccionados] y [ Eliminar protocolos seleccionados del
puesto seleccionado] presentes en el mantenimiento de [Puestos de trabajo] ubicados en el menuU superior
[Protocolos médicos]- Con RW se habilitan las herramientas mientras que con D quedan deshabilitadas. En la
siguiente imagen vamos las dos herramientas, dentro del mantenimiento de puestos de trabajo, a las que afecta
este permiso:

Archive Edicion Buscar Herramientas Configuracién | Protocolos médicos

,J # x /\ | Afadir protocolos a los puestos seleccionados
. || q

Muevo Editar  Eliminar Subir Copiar q Eliminar protocolos seleccionados del puesto seleccionado

|§fj I'.."ITCI. PUESTOS DE TRABAJO Puesto de Trabajo

2.10 Analiticas

Gestiona el acceso a [Tipos de analiticas], [Tipos de unidades o formatos de los valores de las pruebas analiticas],
[Valores predefinidos de las pruebas analiticas] y [pruebas analiticas] ubicados en [Mantenimientos] ->
[Reconocimientos médicos] -> [Analiticas]. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el
acceso es solo lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen podemos
ver los mantenimientos a los que afecta este permiso:

Historia clinico-sboral

Exploraciones fisicas o inspecciones generales

ias 0 pruebas analiticas

Accidentes bioligicos

Anaificas v Tipos de analiticas
Actividades predefinidas I anual de actividades med) rjos condicienados (TRCs) Tipos de

idades o formatos de los valores de las pruebas analiticas

Pty Pefiles analiticos Valores predefinidos de as pruebas analiticas

Audiomet e las pruebes analiticas

Awvisos de control
Pruebas analiticas

jones de seguimiento de aptitudes no puras (SANP)

2.11 Test de reflejos condicionados (TRCs)

Administra el acceso al mantenimiento de [Test de reflejos condicionados (TRCs) ubicado en [Mantenimientos] ->
[Reconocimientos Médicos]. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el acceso es solo
lectura sin poder modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen podemos ver el
mantenimiento al que afecta este permiso:



Historia clinico-laboral
Reconccimientos médicos
Consulta médica asistencial y de enfermeria

Accidentes biolégicos
Actividades predefinidas para |z planificacion anual de actividades médicas
Documentacion

Avisos de control

2.12 Perfiles analiticos
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Exploraciones fisicas o inspecciones generales

Exploraciones complementarias o pruebas analiticas complementarias
Analiticas 3

ITest de reflejos condicionades (TRCs) I

Perfiles analiticos

Audiometria 3

Control visién 3

Situaciones de seguimiento de aptitudes no puras (SANP)

Motivos de situaciones SANP

Administra el acceso al mantenimiento de [Perfiles analiticos] ubicado en [Mantenimientos] -> [Reconocimientos
Médicos]. Con RW el usuario puede crear/editar/eliminar elementos, con R el acceso es solo lectura sin poder
modificar datos y con D el acceso es denegado. En la siguiente imagen podemos ver el mantenimiento al que

afecta este permiso:

Historia clinico-laboral
Reconccimientos medicos
Consulta médica asistencial y de enfermeria

Accidentes biolégicos
Actividades predefinidas para |a planificacién anual de actividades médicas
Decumentacidn

Avisos de control
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Exploraciones fisicas o inspecciones generales

Exploraciones complementarias o pruebas analiticas complementarias

Analiticas 3
Test de reflejos condicionados (TRCs)

Perfiles analiticos

Audiometria 3
Control visien 3

Situaciones de seguimiento de aptitudes no puras (SANP)

Motivos de situaciones SANP

2.13 Configuracion general de los apartados del reconocimiento médico

Administra el acceso a [Configurar apartados del reconocimiento médico] ubicado en el menu [Herramientas] de
Vigilancia de la salud. Con RW el usuario puede acceder a la herramienta, quedando el acceso denegado con D.
En la siguiente imagen vemos la herramienta que afecta este permiso:

Herramientas | Informes

Actuaciones

Biblicteca de documentacidn general

Generar documento de la biblioteca

Generar informe perscnalizado

Correo electronico

Estadizticos

Carnbiar el responsable en medicina de las ernpresas seleccionadas

Cambiar el estado (en Vig. Salud) de las empresas seleccionadas

Generar Curse de Formacidn a varias empresas

b

Configurar apartados del reconocimiento médico

Configurar apartados de la historia clinica

Adjuntar documentos a empresas

Buzdn de impresion



2.14 Configuracién general de los apartados de la historia clinica

Administra el acceso a [Configurar apartados de la historia clinica] ubicado en el menu [Herramientas] de Vigilancia
de la salud. Con RW el usuario puede acceder a la herramienta, quedando el acceso denegado con D. En la
siguiente imagen vemos la herramienta que afecta este permiso:

| Herramientas | Informes Estadisticos

i Actuaciones r
C

Biblioteca de docurmentacion general

Generar documento de |a biblioteca »
Generar informe perscnalizado
Correo electronico k

Cambiar el responsable en medicina de las empresas seleccionadas

Cambiar el estado (en Vig. Salud) de las empresas seleccionadas
Generar Curse de Formacion a varias empresas

J Configurar apartadeos del reconecimiento médico

Configurar apartados de la historia clinica
L

Adjuntar documentos a empresas

Buzdn de impresidn

2.15 Configuracion de los apartados del reconoicimiento médico de un trabajdor

Gestiona que el usuario pueda configurar los apartados del reconocimiento médico de un trabajador en concreto
desde el menu superior [Configuracién] del propio reconocimiento. Con RW se habilitan las herramientas,
guedando deshabilitadas con D. En la siguiente imagen mostramos la ubicacion de la herramienta a la que afecta
este permiso:

a Reconocimiento medico. TRABAJADOR DESACTIVADO (PVST. 00005/21)

Estado reconocimiento  Trabajador  Historial clinico-laboral  Cuestionario médico  Analiticas Documentacién  Impresién MantemmientosICcnﬂguracic’mI

Empresa: 00 Empresa de Prueba

2.16 Configuracion de los apartados de la historia clinica de un trabajador

Gestiona que el usuario pueda configurar los apartados de la historia clinica de un trabajador en concreto desde el
menu superior [Configuracion] del propio reconocimiento. Con RW se habilitan las herramientas, quedando
deshabilitadas con D. En la siguiente imagen mostramos la ubicacién de la herramienta a la que afecta este
permiso:

W Hitoria clinica 173977. TRABAJADOR DESACTIVADO (Planificacion

Trabajador Reconocimiento médice  Documentacion anexa ICcnfiguracic’:n IDatos por defecto de la Historia Clinica

LAIB AR Empresza: 00 Empreza de Prueba
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2.17 Asignacién de consignas a las valoraciones médicas



Gestiona el acceso a [ver/editar asignaciones (F2)] ubicado dentro de los mantenimientos de valoraciones médicas
(indice de masa corporal, tensién arterial, frecuencia cardiaca,....). Con RW se habilita el acceso donde el usuario
puede establecer afiadir consignas, con R el acceso es solo lectura sin poder modificar nada y con D el acceso a la
herramienta es denegado. En la siguiente imagen mostramos el desplegable y herramientas a los que afecta este
permiso:

Empresa: 00 Empresa de Prueba
Trabajador: brabajador desactivado  Sexo: Hombre Edad: O

Criterio de Aptitud
ID‘I |&spta para el desempefia del trabajn (3 [F1]

R daciones. Restricciones, Condici

Recomendaciones
Restricciones

Prohibiciones

- v v ¥

Condiciones

Editar consigna

Afiadir todas las consignas automatizadas

[¥ CONDICIONES

No ze han descrito




