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1. Introduccién

La historia clinica es una herramienta ligada al trabajador con los datos médicos relativos al mismo. Al crear un
trabajador no dispondré de ninguna pues se crean con el primer reconocimiento médico o consulta médica. La
primera historia clinica de un trabajador se crea con los datos de la historia clinica por defecto.

Por ello, cada reconocimiento médico o consulta médica va a tener una historia clinica, que Prevengos copia de la
anterior. La finalidad es que en el momento de hacerle al trabajador un nuevo reconocimiento médico o consulta
médica, Prevengos haga una copia de su ultima historia, para que el usuario actualice la misma con los nuevos
datos que aporte el trabajador. Tenga en cuenta que esta copia se realiza en el momento de crear el
reconocimiento médico o la consulta médica. Al copiar la historia en vigor al nuevo reconocimiento o consulta
médica, esta se complementara tambien con las vacunas administradas.

Prevengos siempre va a comprobar la ultima historia clinica disponible por fecha (ya sea de un reconocimiento o
de una consulta), por lo que si un reconocimiento no tiene fecha, su historia clinica no se tendra en cuenta para el
siguiente.

Podemos acceder a la historia clinica desde la ficha del trabajador, desde la ficha del reconocimiento médico o
desde la consulta médica.

2. Datos generales de la historia clinica

Cuando accedamos a la ficha de historia clinica de un trabajador, tanto desde la ficha del trabajador como desde el
listado de trabajadores en la PVST, se nos mostrara los datos generales. Dentro de esta ventana podemos
acceder a los datos médicos de la historia clinica con el boton correspondiente.


file:///C:/Soporte/IIS/AyudaOnLine/help/mtenhistoriaclinica#pordefecto

B Historia clinica 11114970. MARIA  (Planificacion: 00003/21) [m} X |

Protocolos aplicados I

[Datos del rabajador
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Empresa:  EMPRESA MANUALES Fotografia
Trabajador: MARLA

Sexo: Muger

Edad: 0

Puesto: RECEFCIOMISTA HOTEL

Datos de reconocimiento médico asociado

* Editar recanocimiento [F2]

PYST: 00005/21
Tipo rec:  <Mo indcadox
Realizado: No

Fecha: <Mo indicada>
Aptitud: <Mo indicada>

Anterior: <Sin valorary [valoracidn rec. ankesior]

Datos generales de la histona clinico-laboral
N* Historia: {111149?0 B2 [F3]
Fecha: 01./0 /2021 Fecha de creacion de la hestoria clinica

—T

Observaciones generates:

Aceptar | Cancelar [Esc) |

NOTA: Si accedo a la historia clinica desde un reconocimiento médico, accede directamente al apartado de los
datos médicos.

En el menu superior disponemos del boton ‘protocolos médicos' donde podremos ver la relacién de protocolos
aplicados al trabajador en el reconocimiento médico vinculado. (En las historias de las consultas médicas no
dispondra de esta opcion).

. . . . D atos del rabajador [F1
Seguidamente vemos los datos generales del trabajador junto al botdn R S con

el que disponemos de diferentes herramientas. Desde este boton podemos editar la ficha de datos del trabajador,
ver otras empresas a las que pertenece, ver la historia clinica de reconocimientos anteriores asi como ver los
puestos de trabajo segun la PVSP asociada.

El siguiente apartado nos informa de los datos del reconocimiento médico asociado (PVST, tipo de reconocimiento,
si esta realizado, fecha, aptitud y aptitud en el reconocimiento anterior). Disponemos del boton
+ Editar reconocimiento [FZ2] . . - . .
con el que abrimos directamente el reconocimiento médico asociado a la
historia clinica.

Por ultimo disponemos en la parte inferior del campo observaciones generales y el boton

B Datos médicos de la historia [F4]

con el que accedemos a los_datos médicos de la historia clinica

gue veremos en los siguientes apartados.

3. Datos médicos de la historia

En este apartado se reflejaran los datos médicos propios de la historia clinica del trabajador. Si accede a la historia
desde la ficha de un reconocimiento llegara directamente a esta pantalla.
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Antecedentes familiares

© = Afiads ala lista [FB] ] Modiica

Listado de antecedentes

Aceptar Cancelar [Ese] I

Disponemos en el menu superior una opcion de configuracién tal y como nos muestra en la anterior captura. Una
vez seleccionado se mostrara una ventana emergente desde la cual podemos marcar aquellas pestafias de la
historia clinica que queremos mostrar/ocultar. Para la primera historia clinica del trabajador, copiara la
configuracién de la historia por defecto, en las sucesivas se copiard la configuracion de la historia anterior. Es
importante tener en cuenta que esta seleccion no afecta a la impresion de documento de historia clinica, el cual se
genera con toda la informacién presente estén o no los campos ocultos. Si no quiere imprimir un apartado debera
editar su plantilla de impresion.

Ademas en el menu superior, dispone de un boton Datos generales para ver los datos generales. Al abrir la
ventana se mostrarda la siguiente imagen, donde en el menu superior dispone de una opcién para ver los protocolos
médicos aplicados al reconocimiento médico vinculado.



Protocolos aplicados

Datos del trabajador

Empresa: 00 Empresa de Prueba
Trabajador: JOAGUIM MARTINEZ

Sexo: tuier
Edad: 36

Puesto: ADMINISTRATIVD /A

médico

s

00021421
Tipo rec:  <Noindicado>
Realizado: Mo
Fecha: <No indicada>
Aptitud: 1]

Anterior: <Sin walorary [valoracidn rec. anterior]

Datos g les de la histori.

linico-laboral

N= Historia: |174083

Fecha: 14/08/2021 [Fecha de creacidn de la historia clinica)

Observaciones generales:

Fotografia

NOTA: Si estoy visualizando una historia de un reconocimiento médico, el titulo 'Datos generales de la historia
clinico-laboral' se mostrara en azul, sin embargo, si estoy visualizando una historia clinica de una consulta médica

se visualizara en verde.

También el menu superior, dispone de un botdn Otras ediciones de la historia clinica que nos mostrara la

siguiente ventana (en la que veremos la historia que estamos visualizando en negrita):

Empresa: 00 Empresa de Prueba
Trabajador: JOAGUIN MARTINEZ [DNI: 12345678R)

M 00 Empresa de Prueba

00 Empresa de Prusba

EMPRESA MAMUALES
00 Empresa de Prueba

EMPRESA MAMUALES
EMPRESA MAMUALES

00 Empresa de Prueba

00 Empresa de Prueba

oooz1/21

00010721
20210521-0005
00008721
20210204-0002
00018721
00261719

01/06/2021  ANALITICA COMPLETA MERCAMURCIA

21/05/2021 12 visita

12/04/2041 Apto para el des
04/02/2021  Revisién

28/12/2020  ANALITICA COMPLETA MERCAMURCIA, Apto con restricy
30411/2020  ANALITICA

<l

[ >

Editar historia clinica [F2]

* ! Importar historia seleccionada [F3]

_ Importar historia clinica por defecto [F4]

3¢ Cenar [Esc)

Leyenda iconos



Reconocimiento validado por el médico » cerado
Reconocimiento cerado

™ Reconocimiento realizado » con Criterio de Aptitud
Reconozimiento realizado pero zin Criterio de Aptitud

T Reconocimiento sin realizar

Renuncia a realizarze el recanocimignto

E Consulta meédica
Consulta enfermena

La ventana nos muestra todas las historias clinicas vinculadas al trabajador, en todas las empresas en las que esta
vinculado. Es importante tener en cuenta que no apareceran las historias vinculadas a reconocimientos sin fecha,
excepto si estoy visualizando una historia clinica de un reconocimiento sin fecha, que en este caso si que
aparecera. En este listado podemos acceder directamente a la ficha de cada una de ellas (en caso de estar el

. , - , , Importar histona zeleccionada [F3]
reconocimiento médico cerrado se mostrara en solo lectura). Con el botén

sobreescribiremos la historia actual con la que tengamos seleccionada, sustituyendo con ello los datos de la

. , Importar historia clinica por defecto [F4 _ . . . . L.
misma. Con el botén i E -[ ] sobreescribiremos en la historia actual la historia clinica

por defecto. Debe tener en cuenta que si en el control de vacunaciones hay vacunas administradas que no estan
en la historia, estas se volcaran también a la historia.

¢Para que puede servir esta funcionalidad? Vamos a poner un ejemplo:

Usted planificé los reconocimientos de la empresa en Enero, por tanto, cred la campafia y afiadio los trabajadores
a la misma. En ese momento se copi6 a este reconocimiento la Ultima historia clinica del trabajador.

A pesar de haberse creado/planificado el reconocimiento, el trabajador no asistira a la realizacion del mismo hasta
Junio. Si desde la fecha de planificacion del reconocimiento (Enero) hasta la realizacién del mismo (Junio) al
trabajador se le realizan '‘Consultas médicas', cuando el usuario acceda a la ventana de 'Otras ediciones de las
historias clinicas', vera que el trabajador desde Enero tiene 'actos médicos', por lo tanto, su historia clinica ha
podido ser modificada.

En este caso debera seleccionar la historia de su Ultimo acto médico e importarla, para copiar la Gltima historia
clinica al reconocimiento actual, de manera que en este reconocimiento quede actualizada la historia con las
tltimas modificaciones realizadas.

3.1 Antecedentes

En esta ficha veremos todos los antecedentes registrados que tiene el trabajador, donde también disponemos de
las herramientas necesarias para afadir aquellos antecentes que nos indique el trabajador que no tenia
registrados. La ventana que veremos es similar a la siguiente:
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En este caso vemos que el trabajador tiene, a modo de ejemplo, una serie de antecedentes en su historia clinica.
Desde la parte superior, con el boton [F1] podemos afiadir elementos desde el listado CIE9 y CIE10. Prevengos
dispone de un valor por defecto preconfigurado, que lo puede cargar pulsando [F12], en este caso le cargara el
antecedente PRE.13. No Refiere/ Sin interés. Si quiere introducir un antecedente de forma manual puede introducir
en el campo codigo un '-' y le dejara registrar un antecedente de forma manual.

Una vez seleccionado el antecedente, indicaremos el tipo (viene de un mantenimiento donde podemos crear los
tipos que veamos necesarios) asi como la fecha si se conoce. Seguidamente disponemos de los botones
necesarios para insertar un antecedente configurado con lo visto anteriormente, modificar uno existente o eliminar
uno de la lista.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacién definida en la
'historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.2. Enfermedades

Muy similar al anterior de antecedentes, en este caso vamos a registrar las enfermedades que ya padece el
trabajador. La ventana que se nos muestra es similar a la siguiente imagen:

Historia clinica de reconocimientos anteriores  Datos de la historia chinca
1 Enfeimedades padecidas Antecedentes personales

Codgo .
CHERNEN T |
Ardecedents personal

[N iiers 7 S nterés

Tipo:  [Frolesinal =] &F
Fecha

Erfermedades vinies Congntas

Heita gt comprormete 1 inenge y 18 Fiques

Bceptss | Cancels [Esc] |
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A modo de ejemplo vemos como el trabajador tiene una serie de enfermedades de un tipo especificado
(procedente de un mantenimiento que podemos modificar). Afiadimos con [F1] enfermedades a partir del listado
CIE9 y CIE10. Prevengos dispone de un valor por defecto preconfigurado, que lo puede cargar pulsando [F12], en
este caso le cargara el antecedente PRE.13. No Refiere/ Sin interés. Si quiere introducir una enfermedad de forma
manual puede introducir en el campo codigo un '-' y le dejara registrar un enfermedad de forma manual.

Una vez seleccionada la enfermedad estableceremos el tipo y, como opcional, la fecha. Seguidamente disponemos
de los botones necesarios para afiadirlo al listado asi como para modificar una enfermedad registrada o eliminarla.

Si afladimos en las enfermedades de la historia que tiene diabetes, cuando estemos realizando el reconocimiento
médico, en el punto Cardiovascular tenemos un botén para que nos marque de forma automatica si el trabajador
padece diabetes segun los datos de su historia clinica.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
‘historia clinica por defecto’ (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.3. Medicamentos

En esta pestafia vamos a registrar aquellos medicamentos que toma o ha tomado el trabajador, estableciendo si se
conoce la fecha de inicio y la duracién del tratamiento en semanas. La ventana es similar a la siguiente imagen:

Historia clinica 000063. - TRABAJADOR 1 (PVST: 00018/21) - olEN
Historia clinica de reconocimientos antericres  Datos de la historia chinica
Cadigr I &En A, Adiad varios [F2]
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En este caso vamos a hacer uso del mantenimiento de medicamentos, el cual se nos abre con el boton [F1] para
seleccionar el medicamento que queremos insertar, como en todos los mantenimientos podemos crear los
elementos que necesitemos. Disponemos de una opcidn para afiadir varios medicamentos de golpe con el boton

w, Afiadi varios [F2] lo cual facilita la seleccién mdltiple mediante un check.

Si insertamos un Unico medicamento podemos establecer una fecha de inicio asi como el tiempo de ingesta, datos
totalmente opcionales, asi como el de observaciones. En caso de que los medicamentos se afiadan de manera
masiva con el boton anteriormente mencionado, estos se insertaran en el listado de medicamentos omitiendo la
opcion de establecer fecha y tiempo de ingesta.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.4. Intervenciones
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En esta pestafia vamos a registrar todas las intervenciones por las que ha sido intervenido el trabajador con el fin
de que quede constancia de ello en su historia clinica. La pantalla que vamos a ver es similar a la siguiente
imagen:

Historia clinica 000063, - TRABAJADOR 1 (PST: 00018/21) - olEN
Historia clinica de reconocimientos antericres  Datos de la historia chinica
T Codgy & A, Ao vasis [F2)
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En este caso vamos a hacer uso del mantenimiento de intervenciones quirdrgicas, el cual se nos abre con el boton
[F1] para seleccionar la intervencién que queremos insertar, como en todos los mantenimientos podemos crear los
elementos que necesitemos. Disponemos de una opcion para afiadir varias intervenciones de golpe con el boton

v, Afiadir varios [F2)]

lo cual facilita la seleccién multiple mediante un check.

Si insertamos una Unica intervencion podemos establecer una fecha de intervencion, asi como el de
observaciones. En caso de que las intervenciones se afiadan de manera masiva con el botén anteriormente
mencionado, estas se insertaran en el listado de intervenciones quirargicas omitiendo la opcion de establecer fecha
de intervencién. Una vez insertadas, manualmente podrd indicar la fecha de realizacién de las mismas,
seleccionandola y pinchando en el botdn 'Modificar seleccionado (F7)".

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.5. Tratamientos

En este caso vamos a registrar todos los tratamientos que tiene el trabajador y la duracion de los mismos. Es una
ventana muy similar a la vista en los apartados anteriores como podemos apreciar en la siguiente imagen:
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En este caso vamos a hacer uso del mantenimiento de tratamientos médicos, el cual se nos abre con el botéon [F1]
para seleccionar el tratamiento que queremos insertar, como en todos los mantenimientos podemos crear los
elementos que necesitemos. Disponemos de una opcion para afadir varios tratamientos masivamente, con el

botén - Afiadr varios [F2] lo cual facilita la seleccién mdltiple mediante un check.
Si insertamos un Unico tratamiento podemos establecer una fecha de inicio asi como el tiempo del mismo, datos
totalmente opcionales, asi como el de observaciones. En caso de que los tratamientos se afiadan de manera

masiva con el botén anteriormente mencionado, estos se insertaran en el listado de tratamientos sufridos omitiendo
la opcién de establecer fecha y tiempo de tratamiento.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
'historia clinica por defecto’ (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.6. Vacunas

En esta pestafia vamos a registrar todas las vacunas que se le ha administrado al trabajador, sean recordatorios o

no, con el fin de registrarlo en su historia clinica. La ventana, con cierta similitud a las anteriores, podemaos verla en
la siguiente imagen:

Historia clinica de reconocimientos anteriores  Datos de b historia clinica

S D Fecha [Fecha ds vacunaciée]

Refuerzo ™ Vacuna de refuerzo. N* de refuerzo:

Observatanes:

o s 8|

Aceptar | Cancelar [Exc)
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Como anteriormente, usaremos el boton [F1] para abrir el mantenimiento de vacunas y seleccionar la que
queremos registrar. Como en todos los mantenimientos de Prevengos disponemos de las opciones necesarias
para crear, editar y eliminar elementos. Una vez seleccionada la vacuna podemos, opcionalmente, establecer la
fecha de vacunacion si se conoce asi como marcar, en caso de que asi sea, como una vacuna de refuerzo.
También disponemos de la herramienta para insertar vacunas de manera masiva, mediante el boton

v, Afadi varios [F2]

seleccionando varias y afiadiéndolas directamente al listado de vacunas, omitiendo asi la
posibilidad de establecer fecha de vacunacién o de marcar la vacuna como refuerzo

En la parte inferior disponemos de las herramientas necesarias para insertar la vacuna seleccionada previamente,
modificar una del listado o eliminarla.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).
En este apartado concreto, ademas le dard la posibilidad de actualizar la informacién con las vacunas
administradas al trabajador que no estén en la historia. Debe tener en cuenta que en la memoria de la empresa
solo se tendran en cuenta las vacunas registradas desde el control de vacunacion o desde una consulta médica.

3.7. Habitos Téxicos |

En este caso vamos a especificar los habitos sobre alcohol y tabaco que tiene el trabajador, tal y como vemos en la
siguiente imagen (las opciones del desplegable son las registradas en el mantenimiento de grados de consumo de
alcohol:

Historia clinica 000063, - TRABAJADOR 1 (PVST: 00018/21) - olEN
Historia clinica de reconccimientos anteriores | Datos de la historia clinica
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* Enla Ingesta de Alcohol podemos establecer un grado, desde un mantenimiento. Como en todos los
mantenimientos de Prevengos podemos crear, editar y eliminar elementos. Podemos establecer la cantidad,
en centimetro cubicos diarios, que consume el trabajador en cerveza, vino o licores. Una vez establecido
Prevengos nos mostrara la cantidad de gramos de alcohol en sangre por dia del trabajador.

« Relacionado con el consumo de tabaco podemos establecer si el trabajador es No fumador, fumador o
exfumador. En caso de fumador podemos establecer, también de un mantenimiento, el grado de consumo y
el tiempo que lleva fumando asi como la cantidad de cigarros al dia. Al igual podemos hacer en caso de ser
exfumador, indicando afios fumando, afios sin fumar, cigarrillos que fumaba al dia y la fecha en la que dejé
el tabaco. Si marca en la historia clinica que el trabajador es fumador, de forma automética en el
reconocimiento en el punto Cardiovascular ya le marcara la opcion de tabaquismo a si.

Dentro de esta ventana tenemos la opcidén de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).
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3.8. Habitos toxicos Il

Si en la pestafia anterior nos centrabamos en el tabaco y alcohol, en esta pestafia vamos a registrar el resto de
héabitos toxicos, como vemos en la siguiente imagen:

= Historia clinica 000063, - TRABAJADOR 1 (PVST: 00018/21) - olEN
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Al igual que en el resto de pestafias, usaremos el boton [F1] para abrir el mantenimiento de drogas y seleccionar la
gue queremos registrar. Como en todos los mantenimientos de Prevengos disponemos de las opciones necesarias
para crear, editar y eliminar elementos. Una vez seleccionada la droga podemos, opcionalmente, establecer el
grado de consumo (proveniente de otro mantenimiento), la fecha de inicio de consumo y el tiempo, en meses, de

consumo También disponemos de la herramienta para insertar drogas de manera masiva, mediante el boton
-, Afiadi varios [F2] seleccionando varias y afiadiéndolas directamente al listado de drogas consumidas,
omitiendo asi la posibilidad de establecer fecha de inicio, grado y tiempo de consumo

En la parte inferior disponemos de las herramientas necesarias para insertar la droga seleccionada previamente,
modificar una del listado o eliminarla.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacién definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.9. Alergias

En esta pestafia vamos a registrar todas las alergias que sufre el trabajador para dejar constancia en su historia
clinica. La ventana, similar a las vistas anteriormente, la podemos ver en la siguiente imagen
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En este caso vamos a hacer uso del mantenimiento de alergias, el cual se nos abre con el botdn [F1] para
seleccionar la alergia que queremos insertar, como en todos los mantenimientos podemos crear los elementos que
necesitemos. Disponemos de una opcién para afiadir varias vacunas de manera masiva, con el botén

o, Afiadr varios [F2] lo cual facilita la seleccién mdltiple mediante un check.
Si insertamos una Unica alergia podemos establecer un grado (proveniente de otro mantenimiento) o alguna
observacion. En caso de que las vacunas se afiadan de manera masiva con el botén anteriormente mencionado,
estas se insertaran en el listado de alergias omitiendo la opcion de establecer grado de alergia.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacién definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.10. Actividades fisicas

En esta pestafia vamos a registrar las actividades fisicas que practica el trabajador con el fin de dejarlas
registradas en su historia clinica. La ventana, similar a las anteriores, podemos verla en la siguiente imagen:
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Afiadimos las actividades fisicas abriendo su propio mantenimiento con el boton [F1] y eligiéndola. Al ser un
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mantenimiento podemos crear, editar y eliminar los elementos que necesitemos. Disponemos de una herramienta
para insertar masivamente actividades fisicas seleccionandolas del mantenimiento, accedemaos al mismo con el

boton « Afiadit varios [F2] £ este caso tinicamente disponemos del campo observaciones para establecer

cualquier dato relacionado con la actividad. En la parte inferior encontramos los botones necesarios para insertar la
actividad, modificar una existente en el listado o eliminar la/s seleccionadas.

Dentro de esta ventana tenemos la opcidén de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.11. Otras anotaciones

En esta pestafia tenemos cabida de todo aquello que queramos registrar pero no tiene lugar en las anteriores
pestafias. La ventana que vemos al acceder es similar a la siguiente imagen:

Histaria clinica 000063 - TRABAJADOR 1 (PVST: 00018/21) - olEl
Histodia clinica de reconocimientos antefiores  Datos de |a histora clinica
I d |
HSTORI CLNICA
Apat; hd IF1]

[ — Fecha
3 Madcamenss [ s
[
5. Trammemeess
.

e
8. Hiios Wiicos
[y v—
10 Actwdaces tecas
11 Anamoews ltorn

Docamentscin snexd

ou !
Diras anclacions: de inbads Facha.
e ovoszns
Avopts || Comeler Evcd

Debemos seleccionar un grupo de anotacion, para ello lo seleccionamos desde su desplegable o accedemos al
mantenimiento con el botén [F1]. En el mantenimiento, como es normal, podemos crear, editar o eliminar
elementos. Una vez seleccionamos el grupo de anotacién establecemos una fecha (opcional) e indicamos en el
campo descripcion (campo obligatorio) un descripcidn de dicha anotacién. Seguidamente disponemos de los
botones necesarios para insertar la anotacion, modificar una existente o eliminar la seleccionada.

Dentro de esta ventana tenemos la opcién de sobreescribir los datos de la misma con la informacién definida en la
'historia clinica por defecto’ (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.12. Amnesis laboral

En esta Ultima pestafia de la historia clinica podemos establecer todos los puestos de trabajo que ha tenido el
trabajador y, para cada uno de ellos, indicar los riesgos y EPIs presentes. La ventana que se nos muestra es
similar a la siguiente imagen:
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Desde el boton _FHestosdeliaban = 040 m0s afiadir los puestos de trabajo por donde ha pasado el trabajador. El

desplegable nos permite diferentes opciones:

« Afadir puesto de trabajo (manual) seleccionandolo desde el mantenimiento de puestos de trabajo

¢ Afadir puesto administrativo del trabajador tal cual este indicado en la ficha del mismo

« Afadir varios puestos de trabajo pudiendo seleccionarlos desde el mantenimiento, los identificados en las
EVRs o los identificados en la PVSP asociada

« Editar/eliminar el puesto seleccionado

« Actualizar antigliedad de los puestos segun anteriores reconocimientos, Prevengos busca los
reconocimientos que ha tenido el trabajador y recoge los puestos registrados

¢ Actualizar antigiiedad de los puestos segun antigiiedad en la empresa a fecha del tltimo reconocimiento.

Una vez afiadido el puesto de trabajo, o haciendo clic sobre uno existente, veremos la siguiente ventana

Empresa: 00 EMPRESA DE PRUEBA
Trabajador: Trabajador de Prueba
Campafia [PYST]:  00005/21

Reconocimiento:  08/02/2021

Tipo reconocim: AMPLIACION PROTOCOLD

Puesto trab:
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Haorario: |

Antigliedad: IB - I [&fios - Mezes)

Actualizar antiguedad en puesta seqan la antigiedad en la empresa; [+ [F2]
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Observaciones:
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En este ventana elegimos el puesto de trabajo desde el mantenimiento, podemos establecer el horario, la
antigliedad del trabajador (en meses y afios), indicar si es un trabajo por turnos y si es su puesto actual, a parte del
campo observaciones con el fin de especificar mas datos.




Una vez tengamos establecidos los puestos de trabajo, teniendo uno seleccionado podemos establecer los

Riesgos y EPIs en la parte inferior. Con el desplegable =225 =y EFls = 15qemos seleccionar

riesgos/EPls directamente desde el mantenimiento, por las relaciones del propio puesto o afiadirlos segun la
informacion de las EVRs

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
‘historia clinica por defecto' (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).

3.13. Documentos adjuntos

El usuario podra incorporar a la historia cualquier documento adicional, para ello debe dirigirse a la pestafia
Documentacion Anexa en el menu lateral izquierdo, donde se abrira la siguiente pantalla:

(] Documentacion asociada a la historia clinica. Planificacion: 00260/19 I;Ii-

Empresa: 00 Empreza de Pueba
Trabajador: TRABAJADOR E4344 T4 - TRABAJIADOR (DMI: 00004]

Henamientas = Afadi documentos

Documentacidn Fecha Tipo de documento

Cerrar [Esc]
En este apartado encontrardn varias opciones para afiadir documentos a la historia:

» Afadir un documento que el usuario tiene en su PC. Para ello utilizara el desplegable 'Documentos'y la
opcién 'Nuevo documento’, el usuario debera cumplimentar al menos los datos que aparezcan en negrita
poder acceder al explorador de Windows mediante el botén 'Seleccionar archivo' para adjuntar el fichero.
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« Afadir varios documentos masivamente que el usuario tiene en su PC. Puede afadirlos con el
portapapeles de windows, copiando los ficheros de su PC con la opcidn copiar [CTRL+C] y en Prevengos
con el menu 'Herramientas > Pegar documentos del portapapeles [Ctrl+V]' o con el teclado [Ctrl+V]. Esta
opcién permite la adicion individual o masiva.

» Afadir un documento desde un mantenimiento o biblioteca de documentaciéon de medicina. En este caso el
usuario utilizara el mena desplegable 'Afiadir documentos' y mediante la primera opcion 'Afiadir
documentos predefinidos. Mantenimiento' accedera a una mantenimiento en el cudl podra tener alojados
los documentos que usa habitualmente en los reconocimientos. De este modo los tendra localizados en
Prevengos y no tendra que ir a buscarlos las carpetas del ordenador.

* Afadir documentos automatizados. Al igual que con los resultados patolégicos o la valoracion del
reconocimiento, la configuracién de asignacion automatica de consignas, nos permite relacionar documentos
a los distintos registros de la historia clinica, por lo que pulsando un botén Prevengos afiadira a la historia
los documentos que corresponda en funcion de los datos introducidos en la propia historia. Para ejecutar
esta accion basta con pulsar la opcion 'Afiadir documentos' del desplegable 'Afiadir documentos
automatizados'. Una vez seleccionado le solicita que indique en que area de documentos quiere vincular
los documentos automatizados. Ademas dispone de una opcién manual con la opciéon 'Afiadir documentos
automatizados. Seleccion manual', en la que antes de afadir los documentos automatizados, le muestra
en pantalla los que se afiadirian de forma automatica y usted elige los que realmente quiere afadir. Para
mas informacién sobre la configuracion de la asignacion automatica de consignas, consultar el manual '
Configuracién para la asignacion automatica de consignas'.

Con el menu Herramientas dispone de herramientas masivas para cambiar el tipo o grupo de los documentos
adjuntos.

Dentro de esta ventana tenemos la opcion de sobreescribir los datos de la misma con la informacion definida en la
'historia clinica por defecto’ (pulsando la tecla F10) o con los datos de la historia clinica anterior (con la tecla F11).
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