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1. Introduccién

La ficha de datos del puesto de trabajo nos presentara nueve apartados que podremos rellenar para la elaboracion
del estudio de ruido siendo el apartado "4.Situaciones" donde detallaremos las mediciones y donde obtendremos el
resultado y valoracién del estudio.

#7 Evaluacién espesifics de ruide, Pueste: Albadi o x

Empresac EMPRESA FICTICIA § L © (0SCAR)
Centio de trabajo: Cermo Catagens
1 2001

Carpeta: Dficina

Puesto biabajo: |Abaid

Sensibibidad: N No Senshie: v A
Trabaijadores: |5

Parbmetios generales del sido
Teodsnsdo | Ruido ambients

Jomadaset. (200 heeat/dis [Durscide ds 18 fonads Iabhorsl ds ssfessnsia Vislor de refeseneis pars ol edleulo de Lasq(

Exposicién: 0,00 heess/dia (Ti

Mistodo de clculo de la atenuacidn (1%
() Métoda de banda de octavs
1O Métoda HML
@) Método SHR

Datos segin mantenimiento de puestos

4, Cambiar [F4]

Obiservaciones del puesto en cile eshdar

+ Aceptu & Concelw [Esc)

2. Datos generales

En este apartado se muestran los datos generales del puesto de trabajo, debiendo cumplimentarse como minimo
los campos que aparecen en negrita. EI campo Exposicion constituye una excepcion, ya que su valor se calculari
automaticamente a partir de la informacion introducida en el apartado 4. Situaciones y no debe cumplimentarse
manualmente.

El nombre del puesto, la sensibilidad y el nUmero de trabajadores se mostraran preestablecidos, al haber sido
indicados en el momento en que el puesto se afiadio al estudio. (Estos datos solo podran editarse si el puesto de
trabajo fue afiadido desde el mantenimiento de puestos.)



#7 Evaluacién espesiico de ruido, Puesto: Albafil o

RUIDO. PUESTO 1. Datos generales

Empresa: EMPRESA FICTICIA § L ©(05CAR)
Centro de tabajo: Cerito Caftagens
g : +-C001
Carpeta: Ofcina
3. Equipos de trabajo
R i Pueslo liabajo: |Abaid
5, Riesgos identificados Sensibilidad: N No Sensbiss ~| AF
6 Trabajadores Trabajadores: |5

7. Plenificscién accidn prev. Pardmetios generales del rido
8, Conclusiones Tipo de ruidoc Ruido ambisnts ~ AFa| X

5. Documentacién Jomadarel. (800 | new/dis |
Exposieibn: 000

Método de chlculo de ba alenuaciin |00 deln e pe
{2 Métods de banda de octavs

1 Método HML

@) Método SNR

Datos segiin mantenimiento de puestos

A\, Cambias [Fd]

Descipenin gl pueito de 100

Obiservaciones del puesto en esle exhudo

" Aceptu & Concelw [Esc)

A diferencia del INSST, que dispone de dos calculadoras independientes — una para el valor de exposicion al
ruido y otra para el célculo de la atenuacién de los EPIs — Prevengos obtiene ambos valores en un Unico estudio.
Para poder obtener el valor de atenuacion de los EPIs, es necesario cumplimentar el campo Método de calculo
de la atenuacion.

El campo Método de céalculo de la atenuacidon permite seleccionar el método que se utilizard para calcular el
nivel de presion sonora efectivo ponderado "A". Los métodos disponibles son los siguientes:

« Método de banda de octava Es el método mas preciso de los tres. Calcula la atenuacion del EPI
comparando el espectro de ruido por bandas de frecuencia con las caracteristicas de atenuacion del
protector auditivo en cada una de esas bandas.

« Método HML Método simplificado que utiliza tres valores de atenuacién del protector auditivo — alto (H),
medio (M) y bajo (L) — en funcién del tipo de ruido al que esta expuesto el trabajador.

« Método SNR El mas sencillo de los tres. Utiliza un Unico valor de atenuacion global del protector auditivo
(SNR) para estimar el nivel de ruido efectivo al que queda expuesto el trabajador.

3. Fuentes de ruido

Este apartado tiene caracter informativo y permite al usuario registrar, de forma opcional, las fuentes de ruido que
generan el ruido objeto de evaluacion. Para poder afiadir fuentes de ruido al estudio, estas deben estar
predefinidas previamente en su mantenimiento correspondiente.

Una vez afiadidas las fuentes de ruido a evaluar, no podran modificarse en la evaluacion.

51 Evsluacién especifies de ruide. Pueste: Albadil o x
2. Fuentes de rido por las que el puesto se ve afectado
Fuertes o nide + |

Fueehe de nido 1 | Teo

Taladrs Ruids generado per maguinaria

3. Equipos de trabajo

4. Situaciones

5. Riesgos idenificados
& Trabajadores.
7. Planificacidn accién prev.

8. Conclusiones.

3. Documentacin

4. Equipos de trabajo


https://herramientasprl.insst.es/higiene/evaluacion-de-la-exposicion-al-ruido

Este apartado, al igual que el de fuentes de ruido, tiene caracter meramente informativo. De forma opcional, el
usuario puede detallar los equipos de trabajo que generan el ruido objeto de evaluacion. Para afiadir equipos al
estudio, se dispone de las siguientes opciones:

* Afadir equipos de trabajo de la evaluacion asociada Solo disponible si el estudio esté vinculado a una
evaluacion de riesgos. Muestra el listado de equipos registrados en dicha evaluaciéon para que el usuario
seleccione los que desea incorporar al estudio.

« Afadir equipos de trabajo asociados al puesto en la EVR asociada Al igual que la opcién anterior, solo
se habilita si el estudio esta vinculado a una evaluacion. En este caso, se mostraran Unicamente los equipos
gue en esa evaluacion estén asociados al puesto de trabajo que se esté editando.

« Afadir equipos de trabajo del mantenimiento Siempre disponible, da acceso al mantenimiento general de
equipos de trabajo para que el usuario pueda seleccionar cualquier equipo. Una vez afiadidos, pueden
editarse para completar o modificar sus datos generales, como la marca, el modelo o el afio de fabricacion.

Dstos del equipo de trabajo X

Emprosa:
Centro:

EMPRESA FICTICIA S L@ [0SCAR)
Ceniro.

0001
Grupo: Dficina
Elemento: Aba

Datos de la operacién o situacién de ruido dentro del ciclo de trabajo
Enuipo de Trabaio
[namid

Hombrs dsl eoupo de trabiko en ol manterimiento de squipor:

Andarmio

Cancelas [Esc]

5. Situaciones

Este es el apartado mas importante del estudio, ya que en él se registran las tareas o situaciones de
exposicion al ruido y las mediciones correspondientes a cada una de ellas. La pantalla se organiza en tres
partes diferenciadas:

T Evaluacién especiico de ruido. Pueste: Albadil o x

T ———

D Shuocknes ~ Medoines ~  Henamierkas

Ciclo de Trabaje. Situaciones con exposicion al ruido

[

2. Fuentes e ruido.

S Expipos e trabaje Shuacidn Tempa£p.  LecuaMac | LechsaPio  LAsaTildBA)  LaeailiC)

5. Riesgos identificadas.

5 Trabajadores

7, Planificacitn accin prev.
& Conclusiones

”'QF'IIMI! sealizadas _DII‘I situacion seleccionada -

Chm e Franis hoeaia Valor (dBiA) Valot [dBC)

Resukados y valciacéin

Sin considerar atenuacién de los EPls

Nivel de presi6n sonora continuo equiv. (LAeqT)  Nivel de exposicion distio equivalente. (Leq,0)

Incertidumbre de los resullados

Incertidumbre expandida. U = 0,00 d&
LAeq T (d84) = 0.0
LaeqT (d8€) = 0.0

LAcq D (dBA) = 0.0

LAeqD (dBO0) = 0.0 Sin considerar la atenuacion de los EPTs. Laeq,0 = InU <= InRef
No se sobee pasa el valor de referendia,

Valoracidn:

Con alenuacitn. Sin considerar tiempo del EPL il Con alenuacién. Tiempa real de uso del EPI

Nivel de presién sonora efectivo. (LA'eq) Nivel de presién sonora efectivo. (Li'eq)

Con atenuacién. Uso del EP1100% del tiempo, LA'eq = InU <= InRef
No se sobre pasa el valor de referencia

Con atenuacitn. Tiempo real de uso del EPL. La'eq = Inl <= Infief

LaeqT (d8A) =00  PNREOD LaeqT (dBA) =00 PNR:00 N e sobre pasa el valor de referencia.

Laeq D (dBA) =00 PNR GO
Proteccitn: Ho hay proteccisn

Valoracitn: No hay indicada alenuacion

La'eqD (dBA) =00 PNR:OQ
Pioteccitn: No hay proteccitn

Valoracion: No hoy indicada atenuacion

¥ dcoplar

*® Concelu [Exc]

« Parte superior — Tareas 0 situaciones de exposicién Recoge las tareas o situaciones en las que el
trabajador estd expuesto al ruido durante su jornada laboral. Cada tarea se introduce de forma
independiente para su posterior evaluacion.



¢ Parte central — Mediciones Muestra las mediciones de ruido asociadas a la tarea seleccionada en la parte
superior. Aqui se introducen los valores obtenidos durante el proceso de medicién para cada situacion de
exposicion.

e Parte inferior — Valoracién resultante Muestra los resultados del céalculo obtenidos a partir de las
mediciones introducidas, incluyendo el nivel de exposicién diaria equivalente y, en su caso, el valor de
atenuacion de los EPIs.

Para afiadir una nueva tarea o situacion de ruido, el usuario debe desplegar el menu Situaciones y seleccionar la
opcion Nueva situaciéon de ruido. A continuacion se abrira una ventana con cuatro apartados en los que deberan
cumplimentarse los datos correspondientes a la situacion de ruido.

Datos de la operacién o situacién de ruide X

Empresa: EMPRESA FICTICIA 5.L.@ [0SCAR)

= = Centro: Centra Cartagena
2. Fuentes de ruido Evaluacién:  ER007-E000001067P2-C0O0
Grupo: Dificina
3. EPIs utilizados Elemento: Albafil

4. Medicicnes

Nimero: 1

Opesacidn: |

Desciipcidn de la situacidn de ruido:

Tiempos de exposicion con y sin proteccion

[ Duracién de la operacién variable

Detalle de las duraciones observadas Heakadciiparaiezloneacii

LAeq.Ti (dBA)

LAeq.Ti(dBC): I alor(4)
Lectura méxima [dBA}

Lectura de Pico [4BC)

Tiempo de exposicién (Ti) (min):
Incertidumbre (U} IbValorS)

Duracién de la operacién. Ti: I:l minutos
Tiempo uso de proleccion. Te: | | minulos

Aceptar Conceles [Esc] |

5.1. Datos generales

Los campos obligatorios en este apartado son el nombre de la operacion, la duracion de la operacion y el
tiempo de uso de proteccion.

En cuanto a la duracién, el sistema permite dos modalidades:

e Exposicion continua: si la exposicion al ruido es constante a lo largo de la tarea, debe indicarse el tiempo
total directamente en el campo Duracion de la operacién Ti.

« Exposiciéon variable: si la exposicién varia durante la realizacién de la tarea, debe activarse el check
Duracion de la operacion variable y utilizar la tabla de Duraciones para afiadir las distintas fases de
exposicion con su duracion correspondiente. En este caso, el sistema calcularda automaticamente una media
para obtener el tiempo total de exposicion.

5.2 Fuentes de ruido

Este apartado tiene caracter meramente informativo. En él es posible afiadir las fuentes de ruido y los equipos
de trabajo que generan el ruido evaluado en esta situacion concreta, pudiendo seleccionarse Unicamente entre los



gue han sido afadidos previamente en los datos generales del estudio.

Dates de la operacion o situacion de ruide x

2. - Fuentes de ruido y equipos de rabajo que afectan en esta operacién

2 e ruido
3. EPIs utilizados

>

| Aceptar | Cancelw [Esc]

5.3 EPIs utilizados

En este apartado el usuario debe detallar los equipos de proteccion individual utilizados durante la situacion de
exposicion. Para afiadirlos, debe desplegar el menu EPIs y seleccionar los correspondientes.

EPIS segun el nivel de ruido.

El uso de protectores auditivos es obligatorio cuando se superan los valores superiores de exposicion (85 dB(A)
0 137 dB(C) de pico). Si se comprueban exposiciones por encima de los valores limite, la empresa debe adoptar
medidas inmediatas para reducir la exposicidn, determinar las causas y corregir las medidas de prevencion.



Dates de la operacion o situacion de ruide x

3. - Elementos de proteccion individual utilizadas en esta operacion. EPls

I Proteccidn Auditiva. Tapones (Norma UNE-EN 352-1) Tapén
< >
Valores de atenuacion
Frec. Hz} 63 125 250 600 1000 2000 4000 8000
APV ] 0 o 0 o ] 0 0 [APVE. Proteccién asumida de un protector bandas de octavas)
SNR (dB) 0 (indice de reduccién tnico. Valora global de atenuacion del piotector]
H [dB): 0 [Valor de atenuacion a frecuencias altas)
M (dB]} 0 [Valor de alenuacién a fiecuencias medias)
L(dB): 0 (Valor de ateruacion a frecuencias bajas)

| Acepltar | Cancela [Esc]

Una vez afadido un EPI, haciendo doble clic sobre él se abre su ficha de datos, donde pueden completarse los
datos técnicos particulares del equipo de acuerdo con su ficha técnica. A partir de esta informacién, Prevengos
calculara si el EPI es suficiente para proteger al trabajador frente al nivel de exposicién al ruido evaluado.

Para que el céalculo sea correcto, los datos introducidos deben ser coherentes con el método de atenuacion
indicado en los datos generales del puesto de trabajo.



Mantenimiento. Datos de la Tarea X

Empresa: EMPRESAFICTICIA S L2 (05CAR)

Centro: Centro Catagena
Evaluacién:  ERODO7-EQ00001 0B7Pa-CO0T
Grupo: Dhicina

Elemento: Albafil
Dperacion: 1. Dperacion de prueba

EPI: Proteccidn Auditiva. Tapones [Moma UME-EM 352-1)

Marca: [

Modela: |

Marcado CE: v R

Tipo de protector
® Tapon (O Orejera
Walores de atenuacién
Fiec Hz: 63 125 250 500 1000 2000 4000 8000  ppoocio g oioteccidn
MicB: (000 [000 Jooo Jooo Jooo fooo |jooo [[000 | Oy @s4x Oz Owmsx
sipy (000 |[ooo [oso [[ooo [[ooo [ooo |jooo Jfooo | Osox Ossz Ossx
APVE: 000 000 000 000 000 000 000 000

SMR (dB]: [Indsce de reduccion (nico. Yalora global de atenuacion del protectos

H [dB]: 0,00 [Valor de atenuacidn a frecuencias altas
M [dE]): 0,00 Valor de atenuacidn a frecuencias medias)
L [dB]: [Walor de atenuacidn a frecuencias bajas

Tiempos de utilizacién del protector

Porcentaje de tiempo de uso del EPl en el periodo de exposicidn
Este tiempo es informativo y no se usa para el calculo del nivel de presidn sonora efectivo con atenuacion
% us 0,00 Tiempo de uso:
Observaciones:
Aceptar Cancelar [Esc]

Adicionalmente, y con caracter meramente informativo, es posible indicar el porcentaje de uso del EPI durante el
tiempo de exposicion.

5.4. Mediciones

En este apartado se registran las mediciones obtenidas durante la realizacion de la tarea o situacion de
exposicion que se esta evaluando. Cada medicién deberd introducirse de forma individual, aportando los valores
necesarios para que el sistema pueda calcular el nivel de exposicion al ruido correspondiente a dicha situacion.

Mediciones minimas

e Minimo 3 mediciones por tarea.

» Silos resultados difieren en 3 dB 0 més — hay que hacer mas mediciones, medir mas tiempo o dividir la
tarea en subtareas.

» Cada medicion debe durar al menos 5 minutos (o 1 minuto minimo si el ruido es muy estable).



Dates de la operacion o situacién de ruide X

2. Fuentes de ruido
3. EPls utilizados ] 06/05/2026 13:13 - 1413 60 Mafana 50 120
W 06/05/2026 16:00 - 17:00 60 Tarde 52 19
L ] 06/05/2026 21:00 - 22:00 60 Neche 49 123
Lo e [T 2
e e [eBC) LaeqT,i = 50,52 dBA.
LAeqT,i = 121,01 dBC
debida a i de i Lex8h,i = 36,70 dBA
® Sondmeto de clase 1 (Noma [EC 616721:2002) [0.7 48] e T
O Exposimetro sonero personal (Norma [EC 61652) (1.5 48) 0,88 = ula,i (Incertidumbre tipica debida al muestreo del nivel de ruido)
O Sondmetro de clase 2 Noma IEC 61672-1:2002) [1,5 8] 1,00=cla,i (C i de ibilidad por del nivel de ruido)
O Otros valores de incertidunibre 0,00=ulb,i (Incertidumbre tipica debida a la estimacién de la duracidn)
tipica. U2 W‘ 13,02 = ¢1b,i (Ceeficiente de sensibilidad por la estimacidn de la duraciét

0,70=w2i (ncertidumbre tipica debida a los instrumentos utilizados)
Incertidumbee debida  la posicién del micréfono 0,00=u3,i (Incertidumbre tipica debida a la posiciSn del micréfono)
Contribucién a la incertidumbre
tipica. U3: 000 | 078 = (claji * ula,)"2. (Nivel de ruido)
0,00 = (c1b,i * u1b,)*2. (Duracién)
0,49 = (c13,i *u2,)*2. (Instrumentos utilizados)
0,00 = (c1a,i * u3)~2.  (Posicidn de medicidn)

Incertidumbre. U = 1,86

| Aceptar | | Cancelas [Esc] |

Debajo del listado de mediciones, el usuario debera indicar la lectura maxima en red de ponderaciéon A (dBA) y la
lectura de pico en red de ponderacién C (dBC) registradas por el dispositivo de medicién durante la tarea.

A continuacion, en los apartados de debajo de Incertidumbre debida a instrumentos de medicion, debera
especificarse el tipo de dispositivo de medicion utilizado. A partir de esta informacion, Prevengos determinara
automaticamente la incertidumbre tipica U2, de acuerdo con lo establecido en la Norma UNE-EN I1SO 9612.

Por dltimo, el usuario deberd cumplimentar el apartado correspondiente a la incertidumbre tipica U3. Con
independencia del criterio de cada técnico, la Norma UNE-EN ISO 9612 establece, a partir de datos empiricos, que
la incertidumbre estdndar debida a la posicion del micr6fono es de 1,0 dB.

Crear una medicion.

Datos de la operacién o situacién de ruide X

4. - Mediciones efectuadas

1. Datos generales

Nueva [F1]

2 Fuentes de ruido
Editar medicion seleccionada [F2]
5. €P1s utlizados biafens @ 125
Eliminar mediciones seleccionadas [F3] Tarde 52 119
[ ] 06/05/2026 21:00 - 22:00 60 Noche 49 123

Para afiadir las mediciones, el usuario debe utilizar el desplegable Mediciones > Nueva medicién (F1). En la ficha
de cada medicién deben indicarse los valores obtenidos por el dispositivo de medicién. Los campos habilitados en
el formulario variardn en funcién del método de atenuacion seleccionado en los datos generales del puesto de
trabajo.



Datos de la medicion de ruido *

Empresa: EMPRESA FICTICIA 5L = [0SCAR)
Centro: Centro Cartagena

Evaluacion:  ERO07-ED00007 06¥P&-COM
Grupo: Oficina

Elemento: Albafil

Operacion: 1. Medicidn Lunes

VYalorez de la medicion

Valor [dBA]: 70,00 | [Mivel de presidn sonora medido con ponderacidn &'
Yalor [dBC): |125.00( [Mivel de presion sonora medido con ponderacian "C'

Mivel de prezion zonora medido por bandas de octava

Frec. [Hz]: B3 125 250 500 1000 2000 4000 2000
valor@e: | | | | [ | | | |
Walor [dBA):

Yalores obtenidos con ponderacian &

Otros datos de la medicion

Fecha medicidn:

Franja hararia 1. Mafiana w | [ [F1] x
Huara inicio (R rm):

Hora fin [hh:mm]:

Druracian [minutoz):

Mueva Aceptar Cancelar [Ezc)

Es importante tener en cuenta que el valor indicado en el campo Valor (dBC) es el que se utilizara para los
calculos de atenuacion. Si el dispositivo de medicion no dispone de ponderacion C o no muestra este dato, no se
calculara. Se recomienda introducir en este campo el mismo valor que el indicado en la ponderaciéon A Valor (dBA)
. En ningan caso debe indicarse en este campo el valor de medicidn de pico, ya que este se registra en el apartado
Lectura de pico del listado de mediciones.

El apartado Otros datos de la medicion, destinado a registrar la fecha y hora de la medicién, tiene caracter
opcional.

Resultados y valoracién

Una vez cumplimentados los datos de las mediciones y guardada la situacion de ruido, al volver a la pantalla del
puesto de trabajo, en la parte inferior del apartado 4. Situaciones se mostrard autométicamente la valoracién.
Esta valoracion refleja el resultado global de todas las tareas, operaciones o situaciones de exposicion al ruido
evaluadas para ese puesto de trabajo, calculada a partir del conjunto de mediciones introducidas.

[y ]
Sin considerar atenuacidn de los EPls Incettidumbre de los resultados
Nivel de presion sonora continuo equiv. (LAeq,T) Nivel de exposicion diario equivalente. (LAeq,D) Incertidumbre expandida. U = 10,88 B
LAeqT (dBA) = 65,3 LAzq.D (dBA) = 515
LAeq.T (d5C) = 1230 LAeq.D (dBO) = 109,2 Sin considerar la atenuacién de los EPls. LAeq.D = InU <= InRef

No 3¢ sobre pasa el valor de referencia.
Waloraciin: TOLERABLE

LON TENUACION. LSO O8I ¥ [UUT: G81 TBMPO. LA - INU <= INKET <= LAeq =
It 1

on atenuacion. Tiempo real de uso del EP No se puede extraer una concdlusién respecto a la superacién del valor de

referencia. Debe repetirse o ampliarse el muestrec y conseguir mayor precisidn

Nivel de presion sonora efectivo. (LA'eq) Nivel de presitn sonora efectivo. (LA'eq)
LAeqT(dBA) =350  PNR:-277 LA'eqT (BA) =653 PNR-0O Con atenuacidn. Tiempo real de usa del EPL La'eq = InU <= InRef
LeqD ([dBA) #7932  PNR--277 LneqD@as) =515 PNR-OD No se sobre pass el valor de referencia,
Proteccion: Aceptable Proteccitn: No hay proteccion
Valoracién: TOLERABLE Valotacidn: Mo se usan EPls

+ Aceplar K Cancela [Esc]



La valoracion se divide en cuatro apartados:

¢ Sin considerar atenuacion de los EPIs Situado en la parte superior izquierda, muestra el calculo del nivel
de exposicidn al ruido evaluado sin tener en cuenta el uso de ningun equipo de proteccion individual.

* Con atenuacion. Sin considerar tiempo del EPI Situado en la parte inferior izquierda, refleja la valoracion
de la exposicion considerando que el trabajador utiliza el EPI, pero asumiendo que lo usa durante el tiempo
total de exposicidn, sin tener en cuenta el tiempo de uso real indicado en los datos de la situacion.

e Con atenuacién. Tiempo real de uso del EPI Situado en la parte central inferior, muestra la exposicion al
ruido considerando el tiempo de uso real del EPI indicado en los datos de la situacion de ruido, ofreciendo
asi el resultado mas ajustado a la realidad de cada tarea.

« Incertidumbre de los resultados Situado en la parte derecha de la tabla de valoracion, recoge el calculo de
la incertidumbre de los resultados a partir de los datos de incertidumbre introducidos en las mediciones.

6. Riesgos identificados

Una vez obtenida la valoraciéon de la exposicion al ruido, el usuario puede detallar los riesgos identificados en el
puesto de trabajo. Para afadirlos, debe utilizar el desplegable Riesgos identificados. Los riesgos se incorporan al
estudio con caracter meramente informativo y, una vez afiadidos, no pueden editarse.

7 Evaluacion especifica de ruido. Puesto: Albadil o %

RUIDO. PUESTO [ IR ST |

Bieigor

1. Datos generales

2 Fuentes de ruide oo Riezpo.
5. Equipos de trabsjo o Caida de personas a distinto nivel

e i o111 Perdida de visién progresiva
5. Riesgos identificados

6. Trabajadiores

7. Planificacién accitn prev.

8 Conclusiones.

9. Documentacion

7. Trabajadores afectados

En este punto el usuario podra afadir a los trabajadores que ocupan este puesto de trabajo y, por lo tanto, estan
afectados por la valoracion del estudio realizado.

B Evaluacién especifica de ruido. Puesto: Albail o ¥
[ oo} T ‘
1. Datos generales L

2. Fuentes de ruido Trabajador 37 Nl Pussto admirististivo

3. Equipos de trabsjo ABIGAIL GAMINDE ALCAIDE TH025868M  Contable

4 Situaciones Ana Belén Carmascosa 230662867  Matarifes y trabajadores de las industrias ciricas y del pescade

5. Riesgos identificadas

7. Planificacién accién prev.
8. Conclusicnes

9. Documentacion

Para asociar trabajadores al puesto evaluado, el usuario debe utilizar el desplegable Trabajadores, que ofrece las
siguientes opciones:

e Importar trabajadores evaluados en la EVR asociada Afiade automaticamente los trabajadores que estén
asociados a ese puesto en la evaluacion de riesgos vinculada al estudio. Esta opcidn solo se activa si existe
una evaluacién asociada, y el puesto evaluado en el estudio debe haber sido afiadido desde dicha
evaluacion para que la importacion funcione correctamente.

« Afadir trabajadores de este centro de trabajo Da acceso al listado de trabajadores del centro de trabajo
sobre el que se realiza el estudio, para que el usuario seleccione los que desea afadir.

» Afadir trabajadores de la empresa Muestra el listado de todos los trabajadores de la empresa, con
independencia del centro al que pertenezcan, para que el usuario seleccione los que desea incorporar al
estudio.



8. Planificacion de accion prev.

En este apartado el usuario puede elaborar la planificacién de la accién preventiva relacionada con el puesto que
esta siendo evaluado. En la parte izquierda de la pantalla se muestran los elementos que pueden planificarse:

* Medidas correctoras
¢ Medidas preventivas
» Normativas

e EPIs

» Senfales

e Formacion

¢ Informacion

Para afiadir elementos a la planificacion, el usuario debe seleccionar el apartado al que desea incorporar datos y
utilizar la opcion Afiadir elementos disponible en el mend Edicién de la parte superior de la pantalla, o bien
haciendo clic con el boton derecho sobre el listado de elementos. Al acceder a esta opcion, se abrird el
mantenimiento correspondiente para seleccionar y afiadir los elementos deseados.

Una vez incorporados los elementos a la planificaciéon, pueden editarse haciendo doble clic sobre cada uno de
ellos.

Para ver mas informacién sobre edicion de una medida en la planificacion de la accion preventiva, pueden
consultar el manual de la ficha de la medida.

9. Conclusiones del puesto

Este apartado permite al usuario afiadir las conclusiones particulares del puesto de trabajo evaluado. Las
conclusiones deben estar predefinidas previamente en el mantenimiento correspondiente, al que se accede desde
la opcion Afiadir conclusiones del desplegable Conclusiones disponible en este apartado. Una vez incorporadas
al puesto, pueden editarse y personalizarse para el estudio concreto haciendo doble clic sobre cada una de ellas.

10. Documentacioén

Este apartado permite adjuntar documentos al puesto de trabajo evaluado. Para ello, el usuario debe acceder al
desplegable Documentos y seleccionar la opcion Afiadir documentos, que mostrar4 un formulario en el que
podré indicar el titulo, la fecha y la descripcion del documento. Para seleccionar el fichero que se desea adjuntar,
debe pulsar el botdn de la lupa situado a la derecha del campo Archivo, lo que abrira el explorador de Windows
para localizar y cargar el documento correspondiente.
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