EL Evaluacion de riesgos. Relaciones del
software PREL

H N
Wprevengos elemento.

Evaluacion de riesgos. Relaciones del elemento.

1. Introduccién

La pantalla de relaciones del elemento evaluado es el formulario en el que el usuario va a afiadir riesgos, medidas,
EPls, sefales, mediciones, imagenes, etc. para realizar la evaluacion del elemento que corresponda. Para llegar a
esta pantalla dentro de una evaluacion, es necesario afiadir a la evaluacién el elemento que vamos a evaluar
(equipos de trabajo. puestos, agentes, etc.), una vez afiadido el elemento tendremos varias opciones para llegar a
esta pantalla:

e Pulsar sobre el icono o) gue aparece en el listado de elementos evaluables, concretamente el
correspondiente al elemento que desean evaluar. Este icono puede estar en color gris, naranja o verde.
» Hacer doble clic sobre el elemento a evaluar, para acceder a su ficha de datos generales y a continuacion

pulsar sobre el boton 'Relaciones del elemento' que contiene el icono o . Al igual que en el punto
anterior, el botén puede estar en los colores indicados.

e Pulsar sobre el elemento a editar con el botén derecho del raton y seleccionar la opcién 'Editar relaciones
del elemento seleccionado’.

Una vez ejecutada alguna de las opciones anteriores, accederan a una nueva ventana similar a la que ven en la
imagen que se adjunta a continuacion:

B Relaciones del puesto de trabajo: Peén agricola [m] b'

Riesgos = Planificacién

EVALUACION Y PLANIFICACION =

¥ Riesgos ¥ Riesgos identificados. Puesto de Trabajo [Zoom A02)

= Causas

W Medidas i i al riesgo i [Zoom: AlZ)
Il Medid preveniva [T | Fr
Al caminar, vigiar las ireguiaridades del erreno. No correr.
[Ret. 2TWS-PRE] [  LARGOPLAZO
Al desplazarse, presiar atencion a la exisiencia de alambres, piedras u oquedades que pueda haber en el ierreno.
[Ret. 27W8-PRE] [ LARGOPLAZO
Durane el rabajo, vighar las ramas y orros elemenios de los cullvos para eviar pinchazos y goipes. B  LARGOPLAZO

[Ret 27TW7-FRE]

3 Cerrar [Esc] |

2. Evaluacion y planificacion

Cuando se accede a las relaciones del elemento, se abrira la 'EVALUACION Y PLANIFICACION' del elemento
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evaluable, como se aprecia en la anterior imagen. en el que el usuario podra afiadir factores de riesgos, riesgos,
medidas, sefiales, EPIs, etc. al elemento que va a evaluar (imagen superior). Para afiadir informacion al elemento
gue esta evaluando va a utilizar el esquema que aparece en la parte superior izquierda de la pantalla. Este
esquema es configurable por el usuario, que podra elegir los niveles que quiere tener en dicho esquema. El arbol
de relaciones se puede definir de manera genérica para todas las evaluaciones del sistema o personalizar en cada
una de ellas. Para ampliar informacion sobre la configuracién del 'esquema de relaciones' o 'arbol de
relaciones' ver el manual de Configuracion de la evaluacién. A continuacién, mostramos una imagen con el
esquema completo que el usuario tendra a su disposicion, con todos los niveles que puede utilizar en funcion del
elemento que vaya a evaluar. Se sombrea en amarillo el elemento que tenemos seleccionado, esto es importante a
la hora de afadir elementos, saber en que punto del arbol estamos situados.

Evaluacidn
I Factores de riesgo
Iy Riesgos
Ny Correctoras
By Preventivas
By Mormativas
Ny EPis
By Sefiales
Iy Correctoras
Iy Preventivas
Iy Mormativas
Iy EFis
Iy Sefiales
Riesgos
Iy Correctoras
Iy Preventivas

Iy Mormativas

My EPis

Iy Sefiales
Iy Causas

Correctoras
Preventivas

MNormativas

Sefiales
Formacion

Informacion

2.1. Factores de riesgos

Son los motivos por los que se pueden generar riesgos en el elemento que se esta evaluando, ademas en funcion
del motivo o factor, la valoracion del riesgo puede variar. También pueden interpretarse como causas 0O
deficiencias, como por ejemplo, un elemento sin la proteccidon adecuada, una tarea, una condicion especial, etc.
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Para afiadir estos factores de riesgos, deben seleccionar el nodo del arbol 'Factores de riesgo' (cuando lo tenga
seleccionado se sombreara en amarillo). Una vez seleccionado este nodo, en la parte superior y central de la
pantalla aparecera el listado de 'Factores de riesgo' asociados al elemento que se esté evaluando.

Situado en el nodo tiene varias opciones:

e Menu Factores de riesgo:
Afiadir factores de riesgo... [+]
Si seleccionan esta opcion, se abrird el mantenimiento general de factores de riesgo, para que
puedan afiadir cualquier factor definido en el mantenimiento.
Afiadir factores de riesgo asociados al objeto... [Ctrl+]
Esta opcion le mostrara el listado de factores de riesgo que tenga el elemento evaluado en el
mantenimiento, es decir, si estamos evaluando un puesto de trabajo, se mostrara el listado de
factores de riesgo que ese puesto tenga asociados en el mantenimiento general de puestos de
trabajo.

» Usar combinacion de teclas, una vez puesto el foco sobre el campo Factores de riesgo identificados:
Tecla +, para afiadir factores desde el mantenimiento.
o Combinacién de teclas Ctrl+, seleccionar factores asociados en mantenimiento del listado.

Estas opciones de adicién se pueden configurar desde el arbol de evaluacion de los elementos evaluables a nivel
general o de EVR para:

¢ Afadir los factores de riesgo de los elementos evaluables al afiadirlos a una EVR.
Al incluir en la EVR el elemento correspondiente se volcaran los factores de riesgo que se hayan predefinido
en los mantenimientos. Esto no excluye la adicion manual como se ha comentado.

¢ Seleccionar factores de riesgo siempre del mantenimiento.
Una vez tenga un elemento afiadido en una evaluacion, si tiene marcado esta opcion solo se le mostrard la
herramienta Afiadir factores de riesgo... [+]. Si no la tiene marcada se mostrardn tanto la opcion Afadir
factores de riesgo... [+] como Afiadir factores de riesgo asociados al objeto... [Ctrl+]

Una vez afiadidos los factores en el elemento, haciendo doble clic sobre los mismos, accedera a la ficha del factor
en la evaluacion, donde podran editarlos y personalizarlos para la evaluacién en la que se han afiadido.

Datos del factor de riesgo *

I Origen. Equipo trabajo <%

Factor de riesgo:

Posibilidad de riesgos por falta de revisidn periddical

Girado del factor:

Importante R EY [F1_]_? *

Aceptar Cancelar [Ezc]

2.2. Riesgos

Como pueden observar en la imagen del &rbol de relaciones completo, hay dos nodos en los que podran afiadir los
riesgos, para ello, deben seleccionar uno de los dos nodos, pero deben tener en cuenta que si seleccionan el de
color verde estaran afiadiendo riesgos relacionados a un factor de riesgo que tendrian que haber afiadido
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previamente, mientras que si usan el nodo de color azul estaran afiadiendo riesgos directamente sobre el elemento
gue estén evaluando.

I5; Factores de riesgo I, Riesgos
Iy Riesgos Iy Correctoras
Ny Correctoras I Preventivas

Iy Preventivas Iy Normativas

Normativas :
M i I EPls

Ny EPlz Iy Sefiales

By Seiiales fg Causas

En el caso de afiadir riesgos en el nodo de color verde, debe seleccionar este nodo y a su vez marcar el factor de
riesgos al que quiere afiadir esos riesgos.

Si va a afiadir riesgos al nodo de color azul, inicamente debe seleccionar este nodo sin depender de otros.

Una vez seleccionado el nodo de riesgos que va a utilizar, aparecera en el centro de la pantalla el listado de
riesgos asociado al elemento que se esta evaluando, pulsando con boton derecho sobre este listado, aparecera la
opcién de 'Afadir riesgos' desde la que podra acceder al mantenimiento general de riesgos y afadir los que quiere
evaluar en el elemento que esta evaluando. También puede afadirlos con el boton + del teclado o con el menu
superior 'Riesgos->Afadir riesgos'.

Una vez afiadido el riesgo, con doble clic sobre el mismo, podra editarlo en esta evaluacion.

Evaluacién del riesgo *

I DOrigen. Fuente de riesgo <&

Riesgo:
|17. Contactos eléctricos directos

Analisis o d on de la lidad g I del riesgo

Contacto de personas con partes activas en tension eléctrica |

n Afiadir causalidades predefinidas [F2] |

Estimacion del riesgo

Frobabiidad: IBAJA [0.50] j [Probabilidad de qus ocuira sl dafio]
E xposician; I ;l [E xposicion al riesgo)

Severidad IDAN|NO [1.50] Ll [Sevendad de las consecuencias)
Yaloracion: Tolerable [~ Waloracidn manual SR

Medidas de contiol del riesgo ya adoptadas

4 Afiadir medidas de control adoptadas predefinidas [F3]

o Aceptar | 3 Cancelar [Esc]

Dentro de la ficha de datos del riesgo, el usuario podra detallar la descripcion de la causa general por la que se
produce el riesgo, evaluar el riesgo y hacer una descripcién de medidas que ya se estan adoptando para evitar ese
riesgo.

La evaluacion del riesgo dependera del método de evaluacidn que se haya elegido al dar de alta la evaluacion.
Dependiendo de este, se activaran los desplegables de las tres variables necesarias para la evaluacion del mismo.
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En la imagen del ejemplo, no se activa el desplegable de la 'Exposicion al riesgo' debido a que el método
seleccionado es el basico del INSHT, el cual sélo utiliza las variables de 'Probabilidad' y ' Severidad'. Cuando el
usuario seleccione asigne el valor de las variables habilitadas, Prevengos calculara automaticamente el valor del
riesgo.

Otra opcion para valorar el riesgo, es hacerlo directamente a mano, sin usar las variables de 'Probabilidad’,
'‘Exposicion’ o ' Severidad', para ello bastara con que el usuario seleccione la opcion de 'Valoracion manual' y con
el botén que se habilita a la derecha de esta opcién, seleccione directamente la valoracion que quiere asignar a
ese riesgo.

2.3. Medidas correctoras, medidas preventivas, normativas, EPIs y sefiales

Estos cinco elementos los encontramos en el arbol repetidos cuatro veces en tres niveles diferentes (azul, verde y
), dependiendo del nivel seleccionado, afiadiran estos datos asociados a un elemento o a otro. Si se han
activado los nodos del arbol correspondientes a los colores verde o , sera necesario afiadir primero
informacion en los niveles superiores para poder afiadir estos elementos, es decir, si quiere afiadir las medidas
directamente sobre el factor elegira el nodo verde, previamente ha tenido que afiadir el factor o si quiere afiadir las
medidas sobre el riesgo elegird el nodo previamente ha tenido que afiadir el riesgo. En caso de haber
activado los nodos de color azul, se puede afiadir esta informacién directamente sobre el elemento evaualuado sin
depender de otros elementos. Recuerde que estos nodos son configurables con lo cual, puede ocultar aquellos que

no vaya a utilizar para agilizar el manejo.
Iy Factores de riesgo I, Riezgos I Correctoras

T Riesgos Correctoras 4 Preventivas

. o -
N Correctoras Preventivas e

N Preventivas T EPls

N Hormativas Iy Sefiales

N EPl= ' I Formacion

Fy Informacion

By Sefiales

Una vez seleccionado el nodo del arbol de los elementos que desea afadir, por ejemplo medidas correctoras, en el
centro de la pantalla aparecera el listado de medidas asociadas al elemento seleccionado, si pulsan con el botén
derecho del raton sobre el listado de medidas, encontraran la opcion 'Afadir elementos’, o pulsando el boton +
del teclado, con la que accederan al mantenimiento correspondiente, donde podran seleccionar las medidas que
desean afadir a la evaluacion.

Situado en el mantenimiento tiene 2 formas de anadir elementos al arbol:

* Seleccién individual

" Seleccionar [F11]

Debe situarse sobre cada elemento para afiadirlo con el botén , repitiendo esta

accion con todos los elementos a afiadir al arbol.
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B Medidas correctoras. Seleccidn o x
Archivo  Edicion Buscar  Herramientas
B b fol im
D 2 x| & |1 & B @ X| & & B
Huevo Editar Elirninar Subir Copiar Cortar Peg Buscar Ver Todo SubirPos.  BajarPos. | Multiple sel.
&4 MEDIDAS CORRECTORAS Medida Correctora Tipo o~
2 <System>
1D 00.- PRVENGOS Se sefislizard la obligacion de su uso de Botas de Seguridad v casco Sefiallica
B @ 01.- LUGARES Colocar Sefial de advertencia. "Peligro. Cargas en suspensin™ Sefalitica
& [ 02.- EQUIPOS DE TRABAJO
# [ 04.- AGENTES QUIMICDS, CANCERIGEN el et iali
& [ 05.- AGENTES BIOLDGICOS ettt ghdon Ereldin Sefecs
# () 06.- TRANSTORNOS MUSCULOESQUELE | Sefializar riesgo de salpicaduras de liquido comosiva Sefialitica
® () 07.- PSICOSOCIOLOGIA “Brohibido Fi " A i
& O 08, EPIS Sefializar "Prohibido Fumar y llamas desnudas” a |2 entrada del local Sefialiica
(2 09.- SENALIZACION Sefializar el botiquin o local de primeros ausilios. Sefialitica
& [ 10.- TRABAJADORES ESPECIALMENTE ! | o o 72l de prohibicién, "Prohibido el de peatones” en el .
® 3 11.- GESTION DE LA PREVENCION Sefiskear oon sehel do profibicin, {Prchibid ol paso de pesiones 100 o 8coS01 (5ikics
() 12.- FORMACION - - -
& O 13.- TAREAS Sefializar fiesgo Electrico. Sefiallica
Sefializar en la entiada. "Prohibido &l paso. Solo personal Autorzado”. Sefiallica
Sefializar en la entiada Peligro "Productos Toxicos" Sefialtica
Sefializar "Peligio Material Inflamable”. Sefialtica
Sefializar "Prohibido fumar o hacer chispas”. Sefialitica
Sefializar la prohibicién de subirse trepando por las estanterias. Sefialiica
Sefializar las vias de circulacién de los vehiculos. Sefislitica
El material y locales de primeros auxlios deberdn estar claramente sefializados. Sefialtica
Senalizar. Prohdbido el paso. Solo personal Autorizado. Sefialiica
En la puerta, por su cara exterior o junto a ella se sefializard:
Prohibido encender fuego o hacer chispas. .
Prohibido el paso: Solo Personal Autorizado,
Advenencia: Peligro de Incendio.
Sefializar. Uso Obligatorio de Ropa de Proteccitn. Sefialilica
Sefializar Advertencia "Peligro de Baja temperatura”, Sefialiica
Sefalizar los riesgos de los gases i sefial de i, o
nermalmenta e
< > |« >
+ Seleccionar [F11]  Cancelar [Esc]

e Seleccion multiple

Antes de proceder a seleccionar los elementos a incluir en el arbol tiene que usar el boton Multiple sel. narg
habilitar el blizon de elementos seleccionados.

5 Medidas correctoras. Seleccidn m} X
Archive  Edicion Buscar Herramientas
n \ Wy imi
B [ X * J (=3 n ey b ¢ H 5 E
Nueva Editar Eliminar Subir Copiar Cortar Peg; Buscar Ver Todo SubirPos.  BajarPos. | Multiple sel.
=Y MEDIDAS CORRECTORAS Medida Correctora Tipo o~
(2 <System>
(2 00- PRVENGOS Se sefislizard la obligacidn de su uso de Botas de Seguridad v casco Sefiallica
e ‘__.’ 01.- LUGARES Colocar Sefial de advertencia. "Peligro. Cargas en suspension™ Sefiallica
# [ 02.- EQUIPDS DE TRABAJO
® O 04.- AGENTES QUIMICOS, CANCERIGEN Pl i ol
& (5 05.- AGENTES BIOLOGICOS Sefisksifickyo Explosin Seficlics
& ) 06.- TRANSTORNOS MUSCULOESQUELE | Sefializar riesgo de salpicaduras de liquido corrosivo Sefialiica
® () 07.- PSICOSOCIOLOGIA “Prohibido Fi o A o
& 5 08.- EPIS Sefializar “Prohibido Fumar  llamas desnudas™ a la entrada del local Sefialitica
) 09.- SENALIZACION Sedalizar el botiquin o local de primesos auxilios. Sefialtica
& (D 10.- TRABAJADORES ESPECIALMENTE ! = o S : " .
& 5 11- GESTION DE LA PREVENCIDN zgn;ﬂ:ie;i?: sefial de prohibicidn. "Prohibido el paso de peatones” en el scceso o 2o
(23 12.- FORMACION - - )
® 3 13.- TAREAS Sefializar fiesgo Eleclico. Sefialiica
Sefalizar en la enliada. "Prohibido &l paso. Solo personal Autorizada”. Sefaltica
Sefializar en la entiada Peligro “Productos Toxicos” Sefiallica
Sefializar "Peligre Material Inflamable”, Sefialtica
Sefializar "Prohibido fumar o hacer chispas'. Sefialitica
Seiializar la prohibicién de subirse tiepando por las estantetias, Sefisliica
P kel fes de ieide il dolae alfo d. . LI N 7
>
Buzdn de el leccionados. Seleccidn madltiple Mo preguntar al quitar elementos del buzén [
“; Afiadic 2l buzén [Cul +] o
Medidas Tipo ||
< 5 [ 2
+ Seleccionar [F11] K Cancelar [Esc]

Tras la activacion, s6lo debe seleccionar el elmento a afiadir y pulsar el béton

-, Afiadi al buzdn [Ctrl +]

antes de proceder a la localizacién y seleccion del siguiente elemento. Situado en cualquiera de los

elementos incluidos en el buzén, el uso del botén

registro exacto que seleccioné para afiadirlo.

L% Ir al elemento [Chil+]

le situara en la carpeta y



B Medidas correctoras. Seleccidn o xX
Archivo  Edicion Buscar  Herramientas
| J £ I 0 fo £ 1
L] ‘ X & % A % X j v
Huevo Editar Elirninar Subir Copiar Cortar Buscar Ver Todo SubirPos.  BajarPos. ||Multiple sel. (2 elementos
= M.L'DIDA‘J CORRECTORAS Medida Comectora Tipo Orde
2 <System>
) 00- PRVEMGOS Lo:_ llquadoles tendran formacidn especifica en el manejo de medios de Repfie
@ [ 01.- LUGARES SHInCHn.
& (O 02- EQUIPOS DE TRABAIO Los liabajadares seidn conocedares y tendhén fomacién en primeros audbos.  [Fomatva | |
& () 03.- 1627 CONSTRUCCION — - - -
@ () 04.- AGENTES QUIMICDS, CANCERIGEN | Impatta fomaciin 3 los isbaiadores sobre buenas lécricas enelmaneio de  gongrg)
& [ 05.- AGENTES BIOLDGICOS
# (3 06.- TRANSTORNOS MUSCULOESQUELE | Los rabajadores tendtén formacién de los fiesgos de tratar con calor y sabran Genesal
= 9 07.- PSICOSOCIOLOGIA identificar los sintomas por estiés témico y su metodo de actuacidn.
) 07.00.- MEDIDAS GENERALES
) 07.01.- TRABAJO TURNOS ¥ NOCTURNO
() 07.02- ESTRES - CARGA MENTAL
& () 08.- EPIS
D 09.- SENALIZACION
& (2 10.- TRABAJADORES ESPECIALMENTE !
& (25 11.- GESTION DE LA PREVENCION
() 12.- FORMACION
® 2 13- TAREAS
< >
Buzén de el leccionados. Seleccién miltiple Mo preguntar al quitar elementos del buzén ™
. Afadir al buzdn [Cl +] < Ouitar del buzdn [Crl -] > Ir al elementa [Clil+i] 10 Vaciar buzén [CukSupi]
Medidas correctoras Tipo

Sefalizar Uso Obligatorio de Epi‘s Sefialtica

Practique técnicas de respiracion y relajacicn para poder relajar |3 tensidn en
siluacion de estrés.

Informativa o7

< >

+ Seleccionar [F11] # Cancelar [Esc]

Como puede observar en la imagen

incluidos en el buzdn que seran volcados a la EVR al pulsar el boton

Ademas, el buzon dispone de un modo oculto que se activa con al combinacion de teclado Ctrl + B. En este

superior, el boton Multiple sel. yyestra un contador con los elementos

4" Selecoionar [F11]

modo debe usar las siguientes combinaciones de teclado para:

Ctrl +. Afadir elementos al buzén.

Ctrl -. Eliminar del buzén el dltimo elemento afiadido al buzén, que se ve afectado por el check No preguntar

al quitar elementos del buzén, habilitando o no la pregunta de confirmacion para eliminarlos.
Ctrl + Supr. Elimina del buzén todos los elementos que contuviera.

En este modo, con elementos en el buzén, si selecciona un elemento y pulsa sobre el botén

4" Selecoionar [F11]

Prevengos le realiza la siguiente pregunta:

Buzdn de seleccidn multiple >

Hay elementos afiadidos al buzan de seleccidn miltiple
Indique:

- 5 Seleccionar el contenido del buzan
- Mo Seleccionar normalmente [ignorando el buzon)
- Cancelar; Cancelar [a seleccidn

& | Mo

Cancelar

Si contesta Sl: Afiadira todos los elementos del buzén

Si contesta CANCELAR: Vuelve al mantenimiento.

Si contesta NO: Sélo afadira el elemento que ha seleccionado manualmente. Los elementos del buzén lo
ignorard, si vuelve a abrir el mantenimiento debera seleccionarlos de nuevo.



Una vez afiadidos a la evaluacion, haciendo doble clic sobre cualquiera de estos elementos, podran editarlos y
modificarlos para esa evaluacién. Para ver mas detalles sobre cémo editar los datos de los elementos de la
planificacién de la accion preventiva, pueden ver el manual de la Ficha de la medida.

® ' Medida preventiva (m] x

2. Plasibeacion Referencia:
[2155-PRE

3. Aprobaciin/Rechazo
Medida preventiva

4. Implantacion y veriicacion F g P FE
Los cuadros eléctricos, en senicio, permaneceran cerrados con la cerradura de seguridad de tridngulos, (o de llave).
5. Control periddion
8. imigenes

7. Revisiones de seguimienty

I™ Mo inchir esta medida en el documerito de acta informativa

Q Imagenes. Siluacion previa

Estado: Finalizada [No requiere planificacién) o+ Aceptar A Cancelar [Esc]

Al afadir elementos de la planificacion preventiva asociados a un riesgo, estos se pueden planificar de forma
automética, en funcién de la valoracion del riesgo al que se asocian. Para ver mas informacion acerca de la
configuracion de la planificacion automatica en las evaluaciones, consultar el manual Planificacion automatica.

2.4. Causas

En el apartado de la ficha del riesgo hemos comentado que existe un campo en el que se puede hacer una
definicién de la causa general por la que se produce el riesgo, pero existe otra opcion para afiadir las causas por
las que se puede producir un riesgo. Si se fijan en la imagen del arbol de relaciones, existe un apartado asociado a
los riesgos con el nombre 'Causas’, estas sélo pueden afadirse vinculadas a los riesgos. A un mismo riesgo le
podran vincular varias causas.

Para afiadir causas es necesario afiadir primero los riesgos, una vez afiadidos estos, hay que seleccionar el riesgo
al que quieren afiadir causas, y pulsar con boton derecho del ratén sobre el listado de 'Causas asociadas al riesgo
seleccionado' que aparece justo debajo del listado de riesgos, y seleccionar la opcion 'Afiadir causas' o con el
botén + del teclado. Esta opcién les llevara al mantenimiento general de causas para que seleccionen las causas
gue quieren asociar al riesgo seleccionado.

Como se ha indicado en el punto 2.3, puede afidir las causas el elemento de manera individual o multiple.

Una vez afadidas las causas se podran editar haciendo doble clic sobre las mismas, personalizando la descripcion
para la evaluacion en la que se afiaden. Ademas, en las causas se habilita la posibilidad de valorar el riesgo al que
se asocian, ya que la valoracion del riesgo puede ser distinta en funcion de la causa por la que se produce el
mismo, por lo que en la ficha de datos de la causa, aparecen los datos de valoracién segun el método que se esté
utilizando en la evaluacion, para que el usuario pueda valorar el riesgo en funcién de cada causa. Por ejemplo, el
riesgo de 'Caida de personal a distinto nivel' puede producirse por causas distintas, como puede ser 'Escaleras
fijas' o 'Trabajos en andamios', pero la 'Severidad de las consecuencias' del riesgo no es la misma si la exposicion
se produce por una causa que por otra.
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Evaluacian de la causa b4

Lugar de Trabajo: ALMACEN
Instalacion o fuente de riesgo; nstalacion eléctrica 0N

Riesgo: 17 - Contactos elécticos directas Yer origen

Cauza del riezgo

Cuadro eléctrico sin tapa protectora |

Estimacion del riezgo debido a esta causza

Probabilidad de que ocurra el dafio: |MED|A [1.50] LI
Exposician al riesgo: | J

Severidad de las consecusncias: |E}(TRE MADAMENTE DARINO [2.50] l]

Waloracion del riesgo: I Tmpmtanl‘a | I Waloracién manual

L Eliminar evaluacicn [FE] Aceptar Cancelar [Ezc]

2.5. Formaciéon e informacion

Tanto la formacién como la informacién so6lo se pueden afiadir en un nivel, que es el de color azul, por lo que se
vinculan directamente al elemento evaluado.

Para afadir informacion en alguno de estos apartados, basta con seleccionar el nodo del arbol correspondiente a
cada uno de ellos, y pulsar con boton derecho del ratén sobre el listado que aparece en la parte derecha de la
pantalla, seleccionando la opcion 'Afiadir elementos' o con el boton + del teclado, con la que accederan a los
mantenimientos correspondientes en cada caso, para afadir formacion o informacién al elemento que estén
evaluando.

Como se ha indicado en el punto 2.3, puede afidir las acciones formativas el elemento de manera individual o
multiple.

Una vez afadido alguno de estos elementos, podran editarlos y personalizarlos para esta evaluacion haciendo
doble clic sobre los mismos. Para ver més detalles sobre como editar los datos de los elementos de la planificacion
de la accion preventiva, pueden ver el manual de la Ficha de la medida.
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B Formacién o X
1 - Datos generales y planificacién
Origen. Puesto de trabajo en una evaluacion "

Referencia:
[215X-FOR B

Fi i =

Curso de Py de Riesgos Laborales - Talleres mecanicos y chapistas.

™ Moinchir esta medida en el documento de acta informativa

m Imagenes. Situacion previa

' Estado: Finalizada (Mo requiere planificacién) o Aceptar | 3 Concel [Esc] |

Tanto la formacion como la informacion pueden planificarse como el resto de elementos de la planificacion
preventiva, por lo que las fichas de datos de estos son iguales que las de los elementos de la planificacion.

3. Datos adicionales

Una vez realizada la evaluacién de los riesgos y la planificacién de la accidn preventiva, si el usuario quiere
completar la evaluaciéon del elemento con informacién adicional, podra hacerlo desde la opcion 'Datos adicionales',

gue encontrara pulsando sobre E donde podra afadir mediciones realizadas sobre el elemento, fotografias,
condiciones iniciales o previas a la realizacion de la evaluacion de ese elemento y también documentacién que
quiera adjuntar al mismo.



7 Relaciones del puesto de trabajo: MECANICO ] x

Factores de riesgo

Riesgos Plarificacién Edicién (otros elementos] ¥ Grado afectacin

B Mediciones del Puesto de Trabajo

3.1. Mediciones

Para afiadir mediciones, una vez en el bloque 'Datos adicionales', el usuario debera seleccionar el apartado
'Mediciones' y usando el botén 'Ediciéon (otros elementos)'. que encontrara en la parte superior derecha de la
pantalla, o pulsando el boton derecho del ratén sobre el listado, podra dar de alta una nueva medicion.

Al crear una medicion, aparecera un formulario para cumplimentar los datos de la medicién efectuada, donde como
minimo habra que cumplimentar los campos marcados en negrita (Fecha prevista, Tipo de medicidn y técnico que
la realiza o registra).



Datos de la medicidn %

| Drigen. Puesto de trabajo

Datos generales

Fecha prevista W (Inicialmente, I
Fecha medicion ,7
Tipo medicién:  |RUIDO ~| AF2

Técnico: [ Administiador =] (Téenico que reaiza la mediién)

e la redecion)

Datos de la medicion

Elemento medido: [ :_I A

WValor medido: [

Descrpeidn de la medician:

Valoracién de la medicion
Waloracion resultado:

Expuesto j \[F31 R

Descripeidn de la valoracidn

) Realizar anctacidn para avisos de proxima medicion [F12]

Nueva | Aceplar | Cancelar [Esc] |

Segun el tipo de medicién elegida tendra unas opciones en el campo 'Elemento medido'. Estas opciones son
editables desde el mantenimiento de 'Tipo medicidn' que tiene accesible pulsando sobre el botdn de la lupa con el
F2.

Si el usuario quiere crear un recordatorio para realizar otra medicidén, puede hacerlo pulsando el boton 'Realizar
anotacion para avisos de proxima medicion’, con la cual creara directamente una actuacion que le parecera en su
agenda personal o la del usuario que ponga como responsable. Para ver mas informacion sobre actuaciones,
pulsar en el siguiente enlace.

Estas mediciones podran imprimirse en el informe de la evaluacion.

3.2. Galeria fotogréafica

En este apartado el usuario podra adjuntar las fotografias o imagenes que haya realizado sobre el elemento
evaluado. Para afiadir una imagen debe seleccionar el apartado 'Galeria fotogréafica' y pusando el boton 'Edicion
(otros elementos)’, que encontrara en la parte superior derecha de la pantalla, o pulsando el botén derecho del
raton sobre el listado, podra dar de alta una nueva medicion.
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Imagen X

Carpeta: AREA DESLOCALIZADA
Puesto: MECANICO

Titulo: [Foto 1|

Fecha:  |26/03/2025

I~ Nolncluir esta imagen al generar la galeria fotogréfica

Breve descripcion de la imagen:

Observaciones:

Archivo de imagen:

Archiva: | w [F10]] g [F11]

| Huewa | Aceptar | Cancelar [Esc] |

Al dar de alta una nueva imagen deben cumplimentar al menos el titulo de la imagen y adjuntar el documento
pulsando el botén que hay a la derecha del campo 'Archivo'.

Estas imagenes se incluyen en el informe de la evaluacién, pero también existe la posibilidad de generar un
informe complementario a la evaluacion con la galeria fotografica adjunta a la evaluacién. El usuario podra elegir si
la fotografia que adjuntan la quieren incluir en este informe o no, para ello debera marcar/desmarcar el check 'No
incluir esta imagen al generar la galeria fotogréfica'.

3.3. Condiciones inciales

En esta apartado el usuario podrd indicar la situacion del elemento evaluado previa a la realizacién de la
evaluacion, por ejemplo, puede detallar si se estan llevando a cabo algunas medidas de prevencion para evitar los
riesgos que producirse en el elemento.

Para afadir concidiones iniciales, hay que pulsar sobre este apartado y pulsar sobre el botén 'Ediciéon (otros
elementos)' que hay en la parte superior derecha de la pantalla, o picar con el boton derecho del raton sobre el
listado de condiciones iniciales del elemento. Al ejecutar esta accion, el usuario accedera al mantenimiento
general de condiciones iniciales o medidas adoptadas, donde podra tener predefinidas las condiciones mas
habituales, de las cuales seleccionara aquellas que quiere afiadir a la evaluacion.
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Condicién o situacién inicial previa a la evaluacién x

Condicién/situacién inicial:

Se ha colocado una sefial de riesgo de caida a distinte nivel junto al foso de inspeccion |

Fecha

[Fecha ala gue hace referencia esta situacidn]

Observaciones:

Aceptar Cancelar [Esc] I

Una vez afiadida la condicion inicial, el usuario podra editarla haciendo doble clic sobre la misma, y personalizarla
en esa evaluacion.

3.4. Documentacién anexa

Si el usuario tiene documentos del elemento que estd evaluando que quiere adjuntar al dicho elemento en la
evaluacion, podra hacerlo en este apartado. Para afiadir un documento debe seleccionar el apartado
'‘Documentacion anexa' y pulsar el boton 'Edicion (otros elementos)' que aparece en la parte superior derecha de la
pantalla, o picar con el botén derecho del ratdon sobre el listado de documentos y seleccionar la opcion
'Nuevo/anadir elemento[+]'.

Documento »

Carpeta: AREA DESLOCALIZADA
Puesto: MECANICO

Titulo: ||

Fecha: |26/03/2025

I Mo lncluir este documento al impriric

Breve descripoidn del documento;

Observaciones:

Archivo del documento:

Archive: | _\_[Fm].: E.[FU].

| | Aceplar | Cancelar [Esc] |

Al afiadir un documento, el usuario debera cumplimentar al menos el titulo del documento y adjuntar el fichero
pulsando el boton que hay a la derecha del campo 'Archivo’. Estos documentos pueden ser de cualquier formato,



teniendo en cuenta si desean que el documento se inserte en el anexo de documentacién adjunta a la evaluacion,
en ese caso deberan ser formatos insertables en Word (Word, imagen...)

Estos documentos no se insertan en el informe de la evaluacion, pero existe la posibilidad de generar un informe
complementario a la evaluacién con la documentacién adjunta a la evaluacion. El usuario podra elegir el
documento adjunto lo quiere incluir en este informe o no, para ello deberd marcar/desmarcar el check 'No incluir
este documento al generar al imprimir'.

4. Afectaciones

Hemos visto que en una evaluacidon de riesgos se pueden evaluar diferentes elementos evaluables de forma
individual (lugares, equipos, puestos, agente, etc.), indicando los riesgos y la accion preventiva correspondiente a
cada elemento, pero existe la posibilidad de que un elemento se vea afectado por la evaluacion de otro (por
ejemplo, un puesto de trabajo puede estar afectado por los equipos o agentes que utiliza, las tareas que realiza o
los lugares en los que desempefia su actividad). En Prevengos se pueden relacionar los elementos evaluables
entre si para que la evaluacién de un elemento evaluable complemente a otro al que afecta. Por ejemplo, si un
puesto de trabajo utiliza un equipo de trabajo, al relacionarlos, estaremos indicando que el puesto esta afectado

por los riesgos del equipo que se le relaciona. Para hacer estas relaciones el usuario debera pulsar sobre Ey
seleccionar 'Afectaciones', pudiendo utilizar los apartados 'Afectado por...' y/o 'Afecta a...".

Ahora bien, la afeccion entre elementos evaluables no es ilimitada, sino que un elemento evaluable solo puede
afectar a otro elemento. De este modo, un elemento evaluable puede afectar a un segundo pero si este Ultimo
afecta a un tercero, no se hereda la informacion del primero. Es decir, un agente material (madera) puede afectar a
un lugar de trabajo (almacén), pero que este Ultimo (almacén) afecte a un puesto de trabajo (almacenero) no hara
gue herede el agente material (madera).O explicado esquematicamente:

¢ Primer elemento evaluable afecta a segundo elemento
Segundo elemento evaluable afecta a tercer elemento.
El tercer elemento evaluable solo se vera afectado por el segundo.

+ Madera afecta a Almacén
o Almacén afecta a Almacenero
o Almacenero solo se vera afectado por el Almacén

Eso si, no hay que confundir elemento evaluable con trabajador, que si heredaria la informacién del primer y
segundo elemento. Siguiendo con el ejemplo, en el resumen de este si aparecerian los riesgos del agente material
(madera) y del lugar de trabajo (almacén) si indicamos que se ve afectado por este ultimo.

Los dos apartados funcionan de la misma forma, la Gnica diferencia es si quieren indicar que el elemento que estan
evaluando estd afectado por otros elementos de esa misma evaluacion (‘Afectado por'), o si es el elemento en el
que nos encontramos el que afecta a otros elementos de la misma evaluacién (‘Afecta a..."). Por lo tanto, si
continuamos con el ejemplo del puesto de trabajo, si usamos el apartado '"AFECTADO POR..." el puesto de trabajo
heredara los riesgos de los elementos que se le relacionen, mientras que si usamos el apartado 'AFECTA A...
seran los riesgos del puesto los que pasen a los elementos a los que se relacione.

Para realizar estas relaciones, tendran que situarse en el apartado que desea usar ((AFECTADO POR...' o
'AFECTA A..."), seleccionar en la izquierda el apartado de elementos que quieren relacionar (a modo de ejemplo en
la siguiente imagen se selecciona'Equipos de trabajo’) y pulsar en el boton ‘'Edicién (otros
elementos)>'Nuevo/afiadir elemento[+]'. A continuacion, se mostrara un formulario con el listado de elementos que
se hubieran incorporado previamente en la evaluacién y se podran seleccionar los que se quieren vincular. Una
vez seleccionados los elementos (en el ejemplo se ha afiadido un taladro portatil y sierra de calar que habian sido
previamente afiadidos y evaluados en el apartado de Equipos de trabajo), se podria ver el resultado que se
muestra en la siguiente imagen.
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B Relaciones del puesto de trabajo: PERSOMAL DE MANTENIMIENTO [m] X
AFECTADD PO e de riesgo Riesgos Planificacise Edicién [otios elementos) + | Grado slectacibn |
W Equipos de trabajo que afectan al Puesto de Trabajo
41 Afectan de forma directa
Equipo Referencia Car
TALADRO PORTATIL 26668 EQUIPOS ELECTRICOS
SIERRA DE CALAR 6E5768544 EQUIFOS ELECTRICOS
¢ Afectan de forma indirecta
Mo se han indicado equipos de trabajo que le alectens
< >
% cons e |

Al afadir la relacion, se puede elegir el 'Grado de afectacion’ entre los elementos que se relacionan:

* Elementos que le afectan de forma directa. Si seleccionan esta opcion, los riesgos del elemento se
heredan, de manera que al imprimir la evaluacion del elemento principal, existira la posibilidad de imprimir
en ese mismo informe el detalle de la evaluacién de los elementos relacionados.

« Elementos que le afectan de forma indirecta. En caso de elegir esta opcién, al imprimir la evaluacion del
elemento principal, s6lo se nombrara que ese elemento esta afectado por los que tiene relacionados, pero
no se imprimird informacién de esos elementos.

El usuario podra cambiar el grado de afectacion en cualquier momento, seleccionando el elemento que quiere
modificar y utilizando el desplegable 'Grado de afectacion' o pulsando sobre el mismo con el boton derecho del
raton y utilizando la opcién 'Editar elemento’.

Ediciin fotros slemantos) ~ | |Grade sleciacisn =

1 Eauipos de abefoaue afectan of Pussta de Trabaio  egcon x|

§ Afectan de forma directa Cambiar grado de afectaciéa a: Directa
Equipo Cambiar grad de afectacén a: Indireda

[F1 paa buscar mendis por esto]

SIERRA DE CALAR

@ Afectan de forma indirecta

cNo s han indicado equipos de tabsjo que be alecten>




Edieién [suos slonenitos) | Guado slectacitn ~

* Lugaies da iabae ¥ Equipos de iabajo que afectan al Puesto de Trabaio

§ Alectan de foima diecta
Equipe Relesencia
S - ) (7
] e s

# Atectan de foma indirecta Nuevo/aiadir elementa [+]
o oopipon 4

Editar relacién X

Elemento afectada

Elemerto que 3¢ ve inluenicisds o afectado pa la presencia de oo, 5iLa telaciée ez drecta. heredard os fiesgos y relaciones de 636 oo
Caspeta: OTROS PUESTOS DE TRABAID

Puesto: PERSOHAL DE MANTENIMIENTO

Elemento que afecta
Elemarto que aleciada l anterine. Sila resiacitn s drecta, los iisspos de éus sarkn harsdadas por squel
Capeta: EQUIPOS ELECTRICDS

Equipo: TALADROPORTATIL

Tipo de relacién
[ =r i
€ Indeacts £l ok

5. Trabajadores

Un trabajador podra afiadirse a la evaluacion de riesgos (desde el apartado 'Trabajadores evaluados' que aparece
en el panel izquierdo de la pantalla princial de la evaluacién de riesgos) y posteriormente podra vincularse a
cualquier elemento evaluado (puesto de trabajo, equipo de tranbajo...) en dicha evaluacion. Esta relacion del
trabajador con los elementos que corresponda, puede hacerse desde el apartado general de trabajadores de la
evaluacion, o desde la ficha de los elementos evaluables.

En este caso vamos a ver como hacerlo desde la ficha de datos de un elemento evaluable. Como hemos
mencionado antes, debe tener en cuenta que, para poder hacer la relacion desde la ficha del elemento evaluable,
se debe haber afadido previamente al trabajador a la evaluacion desde el apartado general de trabajadores de la
evaluacion. Vease manual de trabajadores evaluados.

Para vincular al trabajador previamente incoporporado en nuestra evaluacién con un elemento evaluable debera

pulsar sobreEy seleccionar la opcioén 'Trabajadores [Ctrl+3]'. Sera desde este apartado desde donde se
podran afadir trabajadores al elemento evaluable, pulsando sobre la pestafia 'Edicidon (otros elementos)' o bien
haciendo click derecho sobre la pantalla y seleccionando 'Nuevo/afiadir elemento[+]. En ese momento se
mostrara un formulario, similar al que se muestra a continuacion, con el listado de trabajadores incluidos en la
evaluacion.

Edicitin fotros shemantos] ~

W Trabajadores a los que ke alecta este Pussto de Trabajo

I e T

Seleccisn de elementos de la evaluscién de riesgos X

T seteceione tos tabaiadores que deres afadn/seleceionas

T Twwew® | O | Pososese | Seete |
1234556 Ho

5 Trobojador prucba | Pessonal de oficna
Trabajacor prusba 2 TN Peeronal de oficing Ha
O Trobapador prucba 3 TNIIL Amacenero-a/cancteio-a Ha

Trabajadr prusba & 58563 Téonico de martenimisnio Ha

ir Relaciin indeects con e slewanto < X Concelar [Exc)
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Al hacer esta relacién, en la ficha de datos del trabajador podran aparecer datos relacionados con las evaluaciones
con las que el trabajador esta vinculado, como los 'puestos preventivos', los EPIs que debe recibir, la formacion
gue debe realizar, en base a la informacion que se recoge en los elementos con los que el trabajador ha sido
relacionado. Ademas esta informacion la puede visualizar el trabajador desde su portal web. Esta realacion
también es Util para las consultas de formacidn requerida a los trabajadores o Epis requeridos a los trabajadores.

Por ultimo, gracias a esta relacion podran imprimir las actas informativas que se entreguen a los trabajadores para
informarles de sus riesgos, medidas, epis, formacion...

6. Resumen

El usuario podra visualizar un resumen de los riesgos identificados en un elemento evaluable pulsando sobre E
y seleccionando 'Resumen. Riesgos identificados'>'Riesgos identificados y otros'. En este apartado el usuario
podra consultar un resumen de los datos incluidos en la evaluaciéon del elemento, como por ejemplo, los riesgos
identificados (tanto los evaluados directamente en el elemento como los heredados por su relacién con otros
elementos), los EPIs, las sefiales o la formacion.

El resumen se muestra en 'solo lectura' por lo que no es posible editar los datos que aqui se muestran desde esta
misma pantalla.

B Relaciones del puesto de trabajo: PERSOMAL DE MANTENIMIENTO o x

RESUMEN

¥ Riesgos identificados

Riesgos propios del Puesto de Trabajo

0. Caida de personas a distinto rivel

02 Caida de personas al mismo nivel

04, Caidas de obietos en manipulacion

06. Pisadas sobre objetos

03. Golpes/Cortes por abietos o henramientas

10. Proyeccidn de fragmentos o particulas

14, Exposicién a tempetaturas smbientales extremas

16, Contacto eléctico diecto e indrecto

19. Exposicidn a sustancias boxicas o nocivas

20. Contacto con sustancias chusticas p/o conosivas

27. Incendio / Explosién

32, Exposicidn & rudo

36 Radiaciones no iorizantes

38, Exposicién a conlaminantes quimicos

43 Fatiga Fisica. Esfuerzo

44, Fatiga fisica. Posicidn

Ouios riesgos detectados por los elementos que afectan al Puesto de Trabaio
Riesgo

09. Golpes/Cortes par objstos o henramientas

10. Proveccidn de fragmentos o pariticulas

¥ Cenar [Esc]
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