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1. Introduccién

En Prevengos existe la posibilidad de realizar estudios psicosociales aplicando varios métodos.
- Método instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)

- Método CoPsoQ ISTAS (Version media)

- Método CoPsoQ ISTAS (Version corta)

- LIPT-60. Acoso moral en el trabajo

- SCL-90-R. Inventario de sintomas Symptom Checklist-90-R

- Método Instituto Navarro de Seguridad Laboral (INSL). Este método ya esta obsoleto, pero aparece en Prevengos
debido a que en su dia, cuando estuvo en uso, hubo clientes que lo utilizaron, por lo tanto no podemos quitarlo de
pantalla.

A continuacion vamos a comentar las opciones que tendra el usuario para personalizar las versiones de los
cuestionarios que se van a utilizar en los estudios psicosociales que van a poder realizar en Prevengos.

2. Mantenimientos de versiones de los métodos aplicables en los estudios psicosociales.

En los estudios psicosociales, se podran usar varios métodos, y a su vez cada método puede tener diferentes
versiones. Prevengos trae por defecto la versibn mas actual del cuestionario para cada método, estas versiones
"oficiales" que trae Prevengos no son modificables, pero existe la posibilidad de que los usuarios generen copias
de esas versiones y estas copias podran personalizarlas.

Para editar las versiones de los distintos métodos que se pueden utilizar para realizar un estudio psicosocial, el
usuario debe situarse en la pantalla principal del modulo técnico, desplegar el mend 'Mantenimientos' pulsar el
submen 'Evaluaciones de riesgo especificas' y por ultimo, desplegar el submenu 'Psicosociologia’.

En este Ultimo menud encontraran los mantenimientos especificos para estos estudios. La edicion de las versiones
de cada método es similar, por lo que nos centraremos en el método del INSHT.

Si el usuario pulsa sobre el mantenimiento del método a editar, en este caso el del INSHT, accedera a un pequefio
formulario, donde se mostraran las versiones disponibles del cuestionario del método con el que desee trabajar.



Heramientas =
AlP 3Ed AP Factores psicosociales. INSHT 32 edicion
AP 4Ed AP Factores psicosociales. INSHT 32 edicion (Version 4.0}

AIP 3Ed (3.1)(1) COPIA DE AIP Factores psicosociales. INSHT 32 edicion (Version 3.1)

AP 4Ed(1 ) COPIA DE AIP Factores psicosociales. INSHT 32 edicién (Version 4.0)

# Cancelar [Fsc]

Para editar una version del cuestionario, deben hacer doble clic sobre la versién a editar y accederan a la ficha de
esa version del cuestionario. En funcion del método y la versién, los apartados de la ficha de datos a la que
acceden puede cambiar. Si accede a una version predefinida en Prevengos (Oficial) no podra modificar algunos
datos, como el nombre o la descripcién.

1 - Datos generales de la version

Cadigo o referencia de la versidn:
[41P 4E4

2. Preguntas trabajador
Version:

3. Preguntas cuestionario
2 |AIF‘ Factares psicosociales. INSHT 3 edicidn [Wersidn 4.0)

4. Factores psicosaciales -
D escripcidn:

El obietiva de este cuestionario es conocer algunos aspectos sobre las condiciones psicosociales en su trabajo. ii‘

El cuestionaria &s andnimo y s& garantiza la confidencialidad de las respuestas. Por ello, no es posible dejar un cuestionario parcialments respondida
para continuar postenomerte.

Con el fin de que la informacian que se oblenga sea Gt es necesario qua conteste sinceraments & todas las preguntas.

Tras leer atentamente cada pregunta asi coma sus opciones de respuesta, marque en cada caso la respuesta que considere més adecuada,
sefialando una sola respuesta por cada pregunta.

Descripcidn en otras idiomas:

Idiomas =

Estado de la version:

S betivar @ Desactivar

[b Yersion activa

Loeptar Cancelar [Esc]

En el caso del método del INSHT, encontraran dos apartados de preguntas del cuestionario. Una apartado va
destinado a preguntas personales del trabajador, o también denominadas variables sociodemograficas, mientras
que en el otro tendran las preguntas tipicas del método/version correspondiente. En el resto de métodos sélo hay
un apartado de 'Preguntas del cuestionario'.



2 - Preguntas sobre datos del iabajador

Prequntas -+ Herramientas =

B Edad

N ) N

™ Puestolocupacion

> S

7 Horario laboral

o

Aceptar Cancelar [Esc]

En el caso del método INSHT, si crean una copia de la version, podran afadir o eliminar preguntas del apartado ‘2.
Preguntas trabajador', utilizando el men( desplegable 'Preguntas' de dicho apartado. Mientras que las preguntas
del 'Cuestionario' s6lo podran editarlas, pudiendo ademas afiadir o eliminar posibles respuestas a dichas
preguntas.

Pregunta:
Edad

™ Respuesta esperada de texto [bre

I™ Hespuesia esperada "Puesio de Trabaiot

™ Respuesta esperada 'Centro de Trabajo!

™ Respuesta esperada ''Departamento o seccisn''

™ Mo considerar esta pregurita como unidad de andlisis de los resultados cruzados

tad Ll

ala

BResultados

- 34 afins
- 44 afios
- 54 afios
- B4 afios.

65 0 més afios

Textos de la pregunta en otros idiomas:

ldiomaz

Aceptar | Cancelar [Esc] |

Para la copias de versiones de otros métodos como el 'ISTAS', Prevengos permitird al usuario afadir, editar o
eliminar preguntas y asi como sus posibles respuestas del cuestionario psicosocial. Para ello deben situarse en el
apartado 'Preguntas cuestionario' y utilizar el meni desplegable 'Preguntas’. En el caso de las respuestas, deben
acceder a una pregunta, y utilizar el menu desplegable 'Resultados'.

Otra opcion que tienen a la hora de configurar los cuestionarios, es la de traducirlos en varios idiomas, de manera
gue el trabajador al cumplimentar el cuestionario, pueda elegir el idioma en el que lo quiere visualizar. Se podran
traducir, el nombre y la descripcion del cuestionario, asi como la definicién de las preguntas y posibles respuestas.



Para realizar la traduccion, deben situarse en el elemento a traducir, por ejemplo en una pregunta, debe acceder a
la ficha de datos de la pregunta, y en la parte inferior de la ficha aparecera el apartado 'Texto en otros idiomas'.
Desde el desplegable 'Idiomas' el usuario seleccionara el idioma al que quiere traducir el cuestionario. Una vez
seleccionado el idioma, aparecera la linea del idioma en el listado de idiomas de la pregunta.

Datos de la pregunta del cuestionario. Método INSHT. (Version: AIP 4Ed) -

Cadigo:
[PREGLINTA 3

Pregunta:
2 Tienes la pozibilidad de tomar dias u horas libres para atender asuntos de tipo personal?

Descripcidn:

e
3
5

w

v

Besultadas -

Cad. Resultada Ftog Orden 712
Siempre o casi sismpre 1
Amenudo

Aveces

(=T T = T
wootn o

2
3
4

Hunca o casinunca

Textos de la pregunta en atros idiomas:
L ;

Idioma 715 Cadigo Pregunta

Ingles

Mueva Aceptar ‘ Cancelar [Esc] |

A continuacion, el usuario debe hacer doble clic sobre la linea del idioma, para acceder al formulario de la siguiente
imagen, donde configurara el cédigo, la definicion y la descripcion de la pregunta en el idioma seleccionado.

Texto de la pregunta en otros idiomas. Método INSHT. (Versian: AIP 4Ed) -

Idioma: Ingles
Codigo: PREGUNTA 3
Pregunta: ;Tienes la posibiidad de tomar dias u horas libres para atender asuntoz de tipo personal?

Cadigo:
[

Pregunta:

Descripcidn,

| Cancelar [Esc] |

En el caso de traducir las posibles respuestas, debera seguir los mismos pasos, pero en la ficha de datos de la
respuesta a traducir.






